LLISTAT PROVISIONAL DELS/LES CANDIDATS/ATES ADMESOS/ES |
EXCLOSOS/ES A LA CONVOCATORIA PER A COBRIR TAXA ORDINARIA
DE REPOSICIO (REF. TO25 CAP DEFO) D’1 TITULAT/ADA PARA-

ASSISTENCIAL GRAU SUPERIOR: CAP DE DESENVOLUPAMENT |
FORMACIO PER A SALUT SANT JOAN REUS - BAIX CAMP PUBLICADA
AL DOGC NUMERO 9439 DATA 23 DE JUNY DE 2025

1. Entitat convocant
Salut Sant Joan de Reus — Baix Camp

2. Objecte de la convocatoria

Procés selectiu per a cobrir la taxa ordinaria de reposici6 amb 1 titulat/ada para-
assistencial grau superior: Cap de Desenvolupament i Formacié per a Salut Sant Joan
Reus — Baix Camp. (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya n.9439 data 23 de juny
de 2025).

3. Llista provisional de persones admeses i excloses

La llista provisional de persones admeses i excloses, amb indicacié dels motius
d’exclusid, de les que han presentat sol-licitud per participar en el procés selectiu de
I'esmentada convocatoria, és la seglent:

En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, es publicara la xifra humérica del document
nacional d’identitat, niUmero d’identitat estranger, passaport o document equivalent de
manera codificada indicant les 4 xifres intermedies, seguint les orientacions per a la
publicaci6 del DNI en actes administratius de ’Agéncia Espanyola de Proteccié de dades
(AGPD), i les inicials del nom i cognoms.

CAP DE DESENVOLUPAMENT | FORMACIO

Admesos/es

DNI/NIE + INICIALS
***0951**AES

OBSERVACIONS

Exclosos/es

DNI/NIE + INICIALS OBSERVACIONS
#7521 *GMM (1)(2)(3)(4)
*+1916**ARN (1)(2)(3)(4)
***3643*LHS (1)(2)(3)(4)
+x3413*ZPRE (1)(2)(3)(4)
#7939 JET 2)(4)

(1) Per no presentar la titulacié exigida de llicenciatura o grau universitari en Psicologia, Pedagogia o
equivalent corresponent per participar en la convocatoria, tal com s’estableix en I'apartat 2. de les bases de
la convocatoria.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a l'aspirant acreditar-ne
la seva equivalencia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.



2) Per no presentar la titulacio exigida de master o postgrau relacionat amb les funcions a desenvolupar
corresponent per participar en la convocatoria, tal com s’estableix en I'apartat 2. de les bases de la
convocatoria.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant acreditar-ne
la seva equivalencia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.

3) Per no presentar la titulacié exigida de Nivell C de Catala corresponent per participar en la convocatoria,
tal com s’estableix en I'apartat 2. de les bases de la convocatoria.

En el cas de presentar una titulacio equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant acreditar-ne
la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.

4) Per no aportar Projecte Funcional d’una Unitat de Desenvolupament i Formacié. Corresponent per
participar en la convocatoria, tal com s’estableix en I'apartat 2. de les bases de la convocatoria.

Les persones aspirants disposen d'un termini de 10 dies habils, comptats a partir de
I'endema de la publicacié en el web
(https://www.salutsantjoan.cat/ca/professionals/treballa-amb-nosaltres/ ), per presentar
les reclamacions que creguin oportunes adrecades a esmenar els defectes que s'hagin
pogut produir en la llista provisional de persones admeses i excloses o per adjuntar la
documentacié que es requereix en les bases de la convocatoria.

Igualment, tant les persones excloses com les omeses, per no figurar en la llista
provisional de persones admeses ni excloses, poden esmenar dins aqguest mateix
termini els defectes que hagin motivat la seva no admissio o I'omissioé simultania en la
llista de persones admeses i excloses.

S'entendra que les persones excloses 0 omeses que no esmenin en el termini
indicat el defecte o defectes que hagin motivat la seva exclusi6 desisteixen en la
seva sol-licitud.

En cas que no es presenti cap al-legacidé s'entendra definitivament aprovada
aquesta llista provisional de persones admeses i excloses.

En qualsevol cas i per tal d'evitar errors i, en el cas que se'n produeixin, a fi de
possibilitar-ne 'esmena en el termini adequat i en la forma escaient, cal que les persones
aspirants comprovin fefaentment que no figuren en la llista de persones excloses i que
el seu nom consta en la llista de persones admeses.

4. Realitzacié d’esmenes

Les persones presentades a la convocatoria podran esmenar els defectes en un termini
de 10 dies habils, comptats a partir de 'endema de la data de publicacié del present
anunci.

No es valoraran les titulacions obtingudes amb posterioritat a la data de finalitzaci6 del
termini de presentacié de sol-licituds.

La documentacié s’haura d’enviar al correu electronic
apersones.seleccio@salutsantjoan.cat

S’haura de realitzar amb el format segient:
- Assumpte del missatge: Nom, cognoms i REF. TO25 CAP DEFO.
- Document adjunt: Exclusivament documentacié en format PDF amb nom i
cognoms al titol del document.


https://www.salutsantjoan.cat/ca/professionals/treballa-amb-nosaltres/
mailto:apersones.seleccio@salutsantjoan.cat

Aquesta documentacié s’ha de presentar dins el termini de presentacio d’instancies, no
s’admetran les titulacions enviades amb posterioritat a la data de finalitzacio del termini
de presentacié d’esmenes.



