RESOLUCIO DEFINITIVA DE LA CONVOQATORIA PER A CERCAR
DOS/DUES TECNIS/QUES EN FARMACIA PER L’HOSPITAL

UNIVERSITARI SANT JOAN REUS DE SALUT SANT JOAN REUS - BAIX
CAMP (REF. TF 07 25) PUBLICADA A LA WEB DE LA CORPORACIO EN
DATA 23 DE JULIOL DE 2025

1. Entitat convocant
Salut Sant Joan de Reus — Baix Camp

2. Objecte de la convocatoria

Procés selectiu per la cerca dos/dues tecnics/ques en farmacia i parafarmacia,
per cobrir un lloc a temps total per cobrir una jubilacié definitiva i I'altre també a
temps total per la cobertura d’un lloc estructural per necessitats del servei per a
I'Hospital Hospital Universitari sant Joan Reus gestionat per I'entitat Salut Sant
Joan — Reus Baix Camp.

3. Llista definitiva de les candidatures seleccionades.

Un cop reunida la comissié de selecci6 als efectes de valorar les candidatures
registrades s’acorda que, després de avaluar cada candidatura presentada, els
professionals seleccionats per cobrir les vacants disponibles correspon amb el
detall seguent:

En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals, es publicara la xifra numérica del
document nacional d'identitat, niamero d'identitat estranger, passaport o
document equivalent de manera codificada indicant les 4 xifres intermedies,
seguint les orientacions per a la publicacié del DNI en actes administratius de
'Agencia Espanyola de Proteccié de dades (AGPD), i les inicials del nom i
cognoms.

TECNIC/QUES EN FARMACIA

DNI/NIE + INICIALS PUNTUACIO VACANT
ASSIGNADA

***1631**SBA 88,55 Sl
***3442**VBC 70,64 Sl
***3953*MLP 37,85
***2920**OMT 35,14

****7349**JLEC 34,18
***6049"*PAG 31,76
***7293**SSG 25,60




Els/les dos/dues professionals mencionats/ades amb les dues puntuacions més
altes a lanterior llistat quedaran seleccionats/ades per cobrir les vacants
disponibles a la convocatoria. Es citara al candidat/ata individualment per
realitzar la formalitzacié de la contractacié a I'area de persones.

Les persones presentades a la convocatoria que no apareguin a I'anterior llistat
amb vacants assignades, no s’assignen a cap vacant disponible. Seran
incorporades a la Borsa de Treball del personal eventual de Salut Sant Joan de
Reus — Baix Camp. La inclusié en aquesta borsa no suposa cap compromis de
contractacio per part de I'entitat. S’agraeix la seva participacié i s’encoratja a
tots/es a participar en propers processos.

4. Revisio de resultats

Les persones presentades a la convocatoria disposen d'un termini de 3 dies
habils, comptats a partir de I'endema de la publicaci6 en la web de la corporacid,
per formular la revisié dels resultats (puntuacio) de la llista provisional.

S'entendra que les persones no seleccionades que no formulin revisié en el
termini indicat desisteixen en la seva sol-licitud.

En cas que no es presenti cap al-legacié s'entendra definitivament aprovada
aquesta llista.

Les persones presentades a la convocatoria podran formular la revisié dels
resultats enviant les sollicituds al seglent correu electronic:
apersones.seleccio@salutsantjoan.cat




