LLISTAT ENTREVISTES | PROVES PSICOTECNIQUES DELS
CANDIDATS/ATES ADMESOS/ES A LA CONVOCATORIA PER A COBRIR

TAXA ESPECIFICA (REF. TE22 ABS OA CIT) DE 1 OFICIAL
ADMINISTRATIU/IVA PER A L’HOSPITAL LLEUGER DE CAMBRILS
PUBLICADA AL DOGC NUMERO 8818 DATA 22 DE DESEMBRE DE 2022

1. Entitat convocant
Salut Sant Joan de Reus — Baix Camp

2. Objecte de la convocatoria

Procés selectiu per a cobrir taxa especifica amb 1 oficial administratiu/iva per a 'Hospital
Lleuger de Cambrils. (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya n.8818 data 22 de
desembre de 2022).

3. Data, hora, lloc de realitzacié de les proves i documentacié de presentacio
obligatoria (Entrevista i Prova Psicotécnica)

Les persones aspirants declarades admeses sdn convocades per la realitzacié de la
entrevista i prova psicotécnica d’acord amb la data, hora i el lloc que s’indiquen a
continuacio.

En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, es publica la xifra numérica del document
nacional d’identitat, nUmero d’identitat estranger, passaport o document equivalent de
manera codificada indicant les 4 xifres intermédies, seguint les orientacions per a la
publicaci6 del DNI en actes administratius de ’Agéncia Espanyola de Proteccié de dades
(AGPD), i les inicials del nom i cognoms.

OFICIAL ADMINISTRATIU/IVA
DATA: DILLUNS 16 DE JUNY DE 2025

LLOC: SALA COMISSIONS. Zona UNITAT DOCENT de I'Hospital Universitari Sant
Joan de Reus (Av. del Doctor Josep Laporte 2 REUS).

HORA DNI/NIE + INICIALS
12:00 ***3426**ESG
12:00 ***3033**OHH
12:30 G726 ELS
12:30 **2623*MALC

S’estima una duracio aproximada de les proves de 1 hora.

Només es permetra ajornar la data establerta per motius degudament justificats (causes
de for¢ca major, imprevisibles i sobrevingudes). Per aquestes incidencies, contactar amb
el correu: apersones.seleccio@salutsantjoan.cat

El candidat/a que no s’hi presenti sera exclds/a del procés selectiu.


mailto:apersones.seleccio@salutsantjoan.cat

4. Publicacié dels anuncis successius.

Els anuncis successius relatius a la seglient fase d’aquesta convocatoria es publicaran
a l'apartat de “Vols treballar amb nosaltres?” de la pagina web de Salut Sant Joan de
Reus — Baix Camp.

5. Mesures de prevencié COVID-19

El centre ha adoptat les mesures i protocols establerts per minimitzar el risc de
propagacio de la malaltia:

e Higienitzacio dels materials i estancies. El/la candidat/a ha de portar el seu propi
boligraf.

o Distancia minima de 2 metres entre els membres de la Comissié i I'entrevistat/da.

e La utilitzaci6 de la mascareta dependra de les mesures establertes per la
normativa del centre.



