LLISTAT ENTREVISTES | PROVES PSICOTECNIQUES DELS
CANDIDATS/ATES ADMESOS/ES A LA CONVOCATORIA PER A COBRIR
TAXA ADDICIONAL (REF. TA20 HUSJR MA AC PEDI) DE 1 METGE/ESSA

ADJUNT/A D’ATENCIO CONTINUADA ESPECIALISTA EN PEDIATRIA PER
A L’HOSPITAL UNIVERSITARI SANT JOAN DE REUS PUBLICADA AL
DOGC NUMERO 8569 DE 23 DE DESEMBRE DE 2021

1. Entitat convocant
Salut Sant Joan de Reus — Baix Camp.

2. Objecte de la convocatoria

Procés selectiu per a cobrir 1 metge/essa adjunt/a d’atencié continuada especialista en
pediatria per a 'Hospital Sant Joan de Reus amb convocatodria de taxa addicional (Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya n.8569 data 23 de Desembre de 2021).

3. Data, hora i lloc de realitzacié de les proves (Entrevista i Prova Psicotécnica)
Les persones aspirants declarades admeses, s6n convocades per la realitzaci6é de la
entrevista i prova psicotecnica d’acord amb la data, hora i el lloc que s’indiquen a
continuacio.

En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, es publica la xifra numérica del document
nacional d'identitat, nUmero d'identitat estranger, passaport o0 document equivalent.

METGE/ESSA D’ATENCIO CONTINUADA PEDIATRIA

DATA: 28 DE SETEMBRE DE 2022
LLOC: SALA COMISSIONS. Zona UNITAT DOCENT de I'Hospital Universitari Sant
Joan de Reus (Av. del Doctor Josep Laporte 2 REUS).

10:00 | 39735928R |

S’estima una duracié aproximada de les proves de 1:00 hores.

Només es permetra ajornar la data establerta per motius degudament justificats.

El candidat/a que no s’hi presenti sera exclos/a del procés selectiu.

La documentacié que han de presentar és:

a. Curriculum vitae actualitzat del/la candidat/a.

b. Original o fotocopia de la vida laboral del/la candidat/a per justificar I'experieéncia
laboral com a metge/essa especialista en pediatrica en 'ambit hospitalari.

c. Original i fotocopia dels justificants acreditatius dels mérits formatius.

No es valoraran els merits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzaci6é del termini
de presentacié de sol-licituds, 31 de gener de 2022.



4. Publicacio dels anuncis successius.

Els anuncis successius relatius a la seglient fase d’aquesta convocatoria es publicaran
al seguent enllag (https://www.salutsantjoan.cat/ca/professionals/treballa-amb-
nosaltres/3/convocatories-de-taxes-per-l-hospital-universitari-sant-joan-de-reus ) de la
Borsa de Treball.

5. Mesures de prevencié COVID-19

Al tractar-se d’una entrevista presencial, aquesta no es podra portar a terme si presenta
algun simptoma descrit de la Covid-19, i per tant és responsabilitat seva no assistir i
ajornar-la (sense indicar raons).

El centre ha adoptat les mesures i protocols establerts per minimitzar el risc de
propagacié de la malaltia:

e Higienitzaci6 dels materials i estancies abans i després de cada entrevista. El/la
candidat/a ha de portar el seu propi boligraf.

e Distancia minima de 1’5 metres entre els membres de la Comissio i
I'entrevistat/ada.

e La utilitzacié de la mascareta sera OBLIGATORIA durant tot el procés.



