
RESOLUCIÓ PROVISIONAL A LA CONVOCATÒRIA PER A COBRIR TAXA 
ADDICIONAL (REF. TA20 HUSJR TCAI) DE 33 TÈCNICS/TÈCNIQUES EN 
CURES AUXILIARS D’ INFERMERIA PER A L’HOSPITAL UNIVERSITARI 
SANT JOAN DE REUS PUBLICADA AL DOGC NÚMERO 8569 DE 23 DE 

DESEMBRE DE 2021 

 
1. Entitat convocant 
Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp 
 
2. Objecte de la convocatòria 
Procés selectiu per a cobrir 33 tècnics/tècniques en cures auxiliars d’infermeria a 
l’Hospital Sant Joan de Reus amb convocatòria de taxa addicional (Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya n.8569 data 23 de Desembre de 2021). 
 
3. Llista provisional de seleccionats/des. 
Un cop constituïda i reunida la comissió de selecció als efectes de valorar les 
candidatures presentades a la convocatòria, de conformitat amb els criteris publicats i 
qualificats d’acord amb la baremació continguda en el document de Bases publicades a 
la Borsa de treball de Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp. 
 
En compliment de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 

personals i garantia dels drets digitals, es publica la xifra numèrica del document 

nacional d'identitat, número d'identitat estranger, passaport o document equivalent. 

 
AUXILIARS D’INFERMERIA 
 
 

NUM. IDENTIFICACIÓ PUNTUACIÓ 
VACANT 

ASSIGNADA 

44176282K 71,05 SI 

39903757E 70,33 SI 

44176742K 64,42 SI 

39887273Y 48,23 SI 

39905153S 48,20 SI 

39872620G 45,42 SI 

39870397N 43,56 SI 

77790734L 41,22 SI 

40935216T 39,56 SI 

39886632D 39,33 SI 

52206610Z 39,01 SI 

43218908E 38,10 SI 

39715542Q 37,86 SI 

39937788J 37,34 SI 

39932705J 36,74 SI 

39910355L 36,58 SI 

39924852A 34,40 SI 



 

 
 
D’acord amb el que preveu l’article 42.2 del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de 

novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei general dels drets de les persones 

amb discapacitat i de la seva inclusió social, es reserva un 7% de places en les 

convocatòries d’ocupació publica per tal de ser cobertes entre persones amb 

discapacitat, considerant com a tals les definides a l’article 2 de l’esmentada norma. 

 

En aquesta convocatòria s’ha assignat un total d’1 lloc de treball per a persones amb 

discapacitat. 

 
 
4. Revisió de resultats 
 
Les persones presentades a la convocatòria disposen d'un termini de 10 dies hàbils, 

comptats a partir de l'endemà de la publicació en el web de la corporació, per formular 

la revisió dels resultats (puntuació) de la llista provisional.  
  

S'entendrà que les persones no seleccionades que no formulin revisió en el 

termini indicat desisteixen en la seva sol·licitud.  

 

X6971819J 33,85 SI 

39873978M 33,49 SI 

39729828L 33,48 SI 

39960722Q 33,43 SI 

39917533K 33,35 SI 

39976632X 32,16 SI 

39925036A 31,98 SI 

39893910L 31,88 SI 

42403761H 31,86 SI 

39955614Z 30,40 SI 

39931183D 30,33 SI 

77677263F 29,00 SI 

39903715A 28,80 SI 

53327929Z 28,55 SI 

39963290P 28,22 SI 

39952898N 28,15 SI 

46983071M 27,90   

39716435N 27,20   

39887339A 26,29   

39951224V 25,11   

77789695S 24,80   

Y2584059T 24,52   

39877208S 24,48   

42333587V 24,12   



 

En cas que no es presenti cap al·legació s'entendrà definitivament aprovada 

aquesta llista provisional.  

  

Les persones presentades a la convocatòria podran formular la revisió dels resultats 

enviant les sol·licituds al següent correu electrònic: 

apersones.seleccio@salutsantjoan.cat  
 

Transcorregut aquest termini, es publicarà la relació definitiva de candidatures 

seleccionades.  
 

 


