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1. Xarxa assistencial

Jesús-Tortosa

Vandellòs i l’Hospitalet de l’Infant

Cambrils

Riudoms

Reus

La Selva del Camp
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2. Missió, visió i valors 



Presidència
Vicepresidència
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal
Secretaria 

Gerent 
Dr. Anton Benet Català

Directora de l’Àrea de Persones
Sra. Roser Casas Agut

Director de Gestió i Serveis de Suport
Sr. Xavier Bru Budesca

Director Assistencial i d’Atenció Primària
Dr. Ramon Descarrega Queralt

Directora d’Infermeria i Àmbits Assistencials de l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
Dra. Immaculada Concepció Grau Farrús 
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3. Estructura organitzativa
L’entitat de dret públic Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp, adscrita al Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya, es va constituir l’1 de juny de 2021 i actualment integra l’Hospital Universitari
Sant Joan de Reus, l’Hospital Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils i els centres d’atenció primària
de Vandellòs-l’Hospitalet, Riudoms, la Selva del Camp i Marià Fortuny de Reus.

Josep Maria Sabaté Guasch
Antonieta Torres Altisent 
Marta Milà López
Estanislau Salvadó Sans
Anna Maria Martí Ollé 
Rafael Gomàriz Parra
Anna Trujillo Cañellas

Comitè de Direcció

Consell d’Administració

Directora Assistencial de l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
Dra. Francesca Mellado Valero
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Organigrama
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4. Evolució de l’activitat
L’any 2024 ha destacat per un alt volum d’activitat i per l’encàrrec de CatSalut de clàusules i programes
específics per a l’acompliment d’objectius assistencials. En aquest sentit, ha destacat el Pla de millora
de l’accessibilitat de la ciutadania a l’atenció sanitària.

Seguint les indicacions del Pla de salut de Catalunya 2021-2025, el centre ha portat a terme una sèrie
d’accions per tal de millorar l’eficiència: potenciar dispositius ambulatoris, coordinació amb atenció
primària, coordinació urgències-hospitalització i consolidar una atenció unificada del pacient crònic
aguditzat. També s’ha incrementat el contracte en monitoratge continu de glucosa, altes quirúrgiques,
urgències, endoscòpia intervencionistes, hospitals de dia, implants quirúrgics i radiologia
intervencionista d’alta complexitat.

Durant l’any 2024 cal esmentar noves accions assistencials dutes a terme: 

- En el Servei d’Oncologia i Servei de Patologia, l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus s’ha
incorporat en la sectorització per a la implantació del Programa d’oncologia de precisió en el sistema
sanitari públic de Catalunya com a centre de referència per portar a terme panels en tumors sòlids.

- El Servei de Cardiologia ha ampliat la cartera de serveis del programa d’implantació de marcapassos
i desfibril·ladors amb un nou procediment d’estimulació fisiològica. Aquesta tècnica usa els mateixos
marcapassos i elèctrodes que la convencional, però hi afegeix un material específic que permet al
cirurgià més precisió en dirigir l’elèctrode fins al punt del ventricle on l’estimulació sigui més fisiològica,
fet que en millora la precisió, la seguretat i la durabilitat.

- El Servei de Cirurgia Ortopèdica i Traumatologia ha portat a terme una cirurgia personalitzada de
pròtesi d’espatlla, la primera feta a mida per a un pacient, que s’implanta a la demarcació de Tarragona.

- L’Hospital de dia d’Oncologia ha incorporat un programari intel·ligent que optimitza l’administració
de la quimioteràpia als pacients, de manera que es registra automàticament la traçabilitat de
l’administració dels fàrmacs.

- Des del servei conjunt d’Hematologia Clínica s’ha signat amb l’Institut Català d’Oncologia (ICO) un
acord per a la creació d’un servei conjunt per millorar l’atenció sanitària de l’hematologia clínica i de
l’oncohematologia a la població de la RSCT. D’aquesta manera, es garanteix l’equitat d’accés i la
continuïtat assistencial per evitar desplaçaments innecessaris i demores en l’atenció als usuaris.

- En cirurgia robòtica s’ha implementat la nova tècnica quirúrgica Da Vinci, el robot més avançat del
mercat, el qual permet dur a terme intervencions quirúrgiques de múltiples especialitats i és més precisa
i menys invasiva que la convencional. En una primera fase s’ha usat en intervencions d’urologia, cirurgia
de còlon i recte, bariàtrica, toràcica i en ginecologia. Més endavant s’hi afegiran altres especialitats, com
la cirurgia de la paret abdominal complexa o l’otorrinolaringologia.

Activitat hospitalària
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- Inauguració del laboratori d’anàlisis clíniques, servei integrat al Laboratori de Referència de
Catalunya, de la xarxa de diagnòstic biomèdic i per la imatge (Dibi), que ha implicat una renovació
tecnològica amb una inversió de 650.000 euros. També ha permès reorganitzar processos i circuits,
millorar la coordinació i interacció del personal, i facilitar l’intercanvi d’informació amb els professionals
sanitaris.

- Servei d’Epidemiologia i Prevenció del Càncer. L’any 2024, el Registre de Càncer de Tarragona ha
finalitzat les tasques d’enregistrament de les dades d’incidència i mortalitat de càncer de l’any 2019 i el
càlcul dels resultats corresponents. A més, s’ha publicat la versió electrònica del volum XII de la sèrie
Cancer Incidence in Five Continents de la International Agency for Research on Cancer de l’OMS amb
dades del Registre de Càncer de Tarragona; s’ha col·laborat en la publicació “Estadístiques del càncer a
Catalunya en l’any 2024” amb el Pla director d’oncologia i els Registres de Càncer de Girona i Lleida, i
s’ha col·laborat en la publicació “Estimaciones de la incidencia del cáncer en España, 2024”. D’altra
banda, l’Oficina Tècnica de Cribratge del Programa de detecció precoç del càncer de mama Tarragona-
Terres de l’Ebre ha continuat coordinant el Programa a tota la demarcació provincial, en què s’han
convidat 57.017 dones de les quals 33.439 hi han participat, i s’han detectat més de 118 càncers de
mama. Per la seva banda, l’Oficina Tècnica de Cribratge del Programa de detecció precoç de càncer de
còlon i recte Tarragona-Terres de l’Ebre ha convidat 107.874 persones, de les quals 46.643 hi han
participat i ha permès detectar més de 81 càncers colorectals.

- Organisation of European Cancer Institutes (OECI). L’entitat és membre de l’OECI i treballa per
aconseguir l’acreditació de qualitat. Durant el 2024 s’ha treballat per disposar dels indicadors establerts
per l’OECI en el quadre de comandament i han sorgit 24 plans de millora per acomplir durant el 2025.

L’activitat duta a terme a l’hospital durant l’any 2024 es resumeix en el quadre següent:

Altes
Estades

1.455
26.191 

 23.730
24.105

3,60
10.371 

93.287
49

11,93% 

81.614
346.723

2,47
41.679
66.927
10.050
99.459
9.516

24.378
4.177 

Hospitalització aguts
Altes CatSalut
Altes
Estada mitjana (dies)
Intervencions majors quirúrgiques 
Urgències
Urgències totals
Temps d’espera (minuts)
% Urgències ingressades

Activitat ambulatòria
Primeres visites
Successives visites
Índex reiteració
Hospital de dia (sessions)
Rehabilitació (sessions)
Cirurgia menor
Radiologies
Ressonàncies magnètiques RNM
TAC
PET-TAC

Hospitalització sociosanitària
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L’activitat duta a terme durant l’any 2024 a l’atenció primària ha estat:

L’activitat ha augmentat envers l’any anterior. En l’àmbit de CatSalut, han incrementat significativament
les altes quirúrgiques i s’han mantingut les altes mèdiques i les obstètriques.

L’entitat gestiona cinc centres d’atenció primària (CAP) corresponents a cinc àrees bàsiques de
salut, en els quals es presten serveis assistencials de primer nivell, així com diverses actuacions
encaminades a incidir en la prevenció de la malaltia i l’atenció de la salut de les poblacions de
referència.

Els cinc CAP gestionats són el CAP de Vandellòs-l’Hospitalet, el CAP Marià Fortuny de Reus, el CAP de
Riudoms, el CAP de la Selva del Camp i el CAP de Cambrils. Aquest últim també gestiona l’Hospital
Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils.

L’activitat executada als 5 centres d’atenció primària de salut durant el 2024 es resumeix en el quadre
següent:

Activitat a l’atenció primària de salut

Assistències
% presencials 

780.730
 65 %

Atenció primària
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Aspectes destacats de l’any

- Programa de millora de l’accessibilitat de la ciutadania a l’atenció primària i comunitària. El
Pla de salut de Catalunya 2021-2025 inclou l’equitat i qualitat de l’atenció com a prioritat del sistema de
salut. En aquest sentit, durant el 2024 ha continuat sent un dels objectius prioritaris millorar
l’accessibilitat telefònica. La detecció de les trucades no contestades, amb la identificació del número
de telèfon, i aquells números assignats a usuaris majors de 70 anys i als portadors de la TSI Cuida’m,
permet prioritzar les retrucades en aquests col·lectius. Amb aquesta eina s’ha reorganitzat el personal
administratiu per tal de donar major accessibilitat durant els dies i els horaris de més demanda, amb
respostes globals del 75% de les trucades entrants.

- Vacunació. Part de la campanya de vacunació de la grip i covid s’ha dut a terme fora dels centres de
salut amb la col·laboració dels diferents ajuntaments que han cedit espais públics. La cobertura de
vacunacions ha estat inferior a altres anys, fet que ha estat igual en tot el territori català.

- Consolidació dels nous rols professionals a tots els equips amb accions en diferents àmbits,
sobretot dels grups terapèutics i d’activitats comunitàries.

- Projecte de gestió de la demanda. Avançament en el projecte amb l’entitat CYMAP per
desenvolupar un model transformador dels equips d’atenció primària. S’han dut a terme activitats
formatives als professionals, s’han instaurat noves metodologies d’anàlisi de les dinàmiques dins dels
equips, i s’han incorporat eines com les aturades programades cada 3 mesos, les bústies
d’incidències, i l’aprenentatge experiencial sobre la gestió de la demanda.

- Relacions entre atenció primària i atenció hospitalària. Consolidació dels mecanismes de
comunicació entre els dos àmbits, sent la interconsulta sense pacient (ICSP) la forma més usada.
Durant el desembre s’ha dut a terme novament l’enquesta d’opinió sobre aquest model de relació a tots
els professionals de l’atenció primària del territori implicats.

- Salut mental - programa de col·laboració ApiC i SMiA. S’ha consolidat un model de treball
conjunt per definir les línies estratègiques a desenvolupar per la promoció, millora i protecció de la salut
mental, la prevenció de trastorns i les addiccions. Això implica l’activitat assistencial presencial en els
CAP de professionals de salut mental tant d’adults com d’infantojuvenil.
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29 de gener
El Dia Europeu de la Protecció de Dades
l’Hospital recorda quins són els drets i
responsabilitats que tenen usuaris i
professionals  
L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
commemora el Dia Europeu de la Protecció de
Dades per promoure el coneixement entre la
ciutadania sobre quins són els seus drets i
responsabilitats. S’han dissenyat unes tovalles
de paper per a les safates de la cafeteria, tant
d’usuaris com de professionals, i uns punts de
llibre, on s’explica què és el dret a la informació, i
què és el dret a la imatge i la veu.

13 de març
El Camp de Tarragona detecta 3.190
casos de càncer per any durant el
període 2015-2017
Durant el trienni 2015-2017, la Regió Sanitària
Camp de Tarragona va registrar 3.190 càncers
anuals (sense incloure els càncers de pell no
melanomes): 1.904 en homes i 1.286 en dones.  
Ho ha explicat el Dr. Jaume Galceran, director
del Servei d’Epidemiologia i Prevenció del
Càncer de l’Hospital Universitari Sant Joan de
Reus i responsable del Registre de Càncer de
les comarques de Tarragona i Terres de l’Ebre
durant la presentació de la monografia El càncer
a Tarragona, 2015-2017. 

16 de febrer
L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
estrena el laboratori d’anàlisis clíniques
El conseller de Salut, Manel Balcells, ha inaugurat
el laboratori d’anàlisis clíniques de l’Hospital
Universitari Sant Joan de Reus, un servei integrat
al Laboratori de Referència de Catalunya i que
forma part de la xarxa de diagnòstic biomèdic i
per la imatge (Dibi). L’equipament disposa d’una
superfície construïda de 746 m². El conseller  
també ha visitat les noves instal·lacions del PET-
TAC d'última generació, que permet la detecció
de malalties oconlògiques, gastrointestinals o
cardíaques, entre altres.

5. Fets i fites
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19 de març
La Unitat de Fisiologia Clínica i Avaluació
Funcional, reacreditada amb el nivell més
alt (3) en la cartera de serveis de
Medicina de l’Esport
La Unitat de Fisiologia Clínica i Avaluació
Funcional de l’Hospital Universitari Sant Joan de
Reus ha estat reacreditada de nivell 3 o preferent
en la cartera de serveis de Medicina de l’Esport
per la Direcció General d’Ordenació i Regulació
Sanitàries del Departament de Salut. D’aquesta
manera, manté el nivell més alt d’acreditació, el
mateix que altres unitats de medicina de l’esport,
com el Centre d’Alt Rendiment de Sant Cugat o
de l’Hospital Clínic de Barcelona.

30 d’abril
El CAP de Riudoms posa en marxa el nou
Servei de Rehabilitació Ambulatòria
El CAP de Riudoms ha posat en marxa el nou
Servei de Rehabilitació Ambulatòria, on es duen
a terme tractaments de rehabilitació de
processos derivats d’intervencions quirúrgiques
o fractures. El nou Servei facilita l’accés a la
rehabilitació de tota la població adscrita a l’àrea
bàsica de salut (Riudoms, Botarell, Montbrió del
Camp, Vinyols i els Arcs, Riudecanyes,
Duesaigües i l’Argentera) i es complementa amb
la intervenció del fisioterapeuta d’atenció
primària i comunitària (FisioAPiC), que ja va
iniciar la seva activitat el 2023.

9 d’abril
L’Hospital incorpora la cirurgia robòtica
Da Vinci, la plataforma més avançada del
mercat
L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus ha
posat en marxa la cirurgia robòtica Da Vinci, la
plataforma més avançada del mercat. La
versatilitat i tecnologia del nou robot permet dur a
terme intervencions quirúrgiques de múltiples
especialitats i, per als procediments indicats
(unes 200 intervencions quirúrgiques per any), és
més precisa que la convencional i menys
invasiva. Això fa que es disminueixi el temps
d’hospitalització i que la recuperació dels pacients
sigui més ràpida i satisfactòria.
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8 de maig
Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp i
l’Institut Català d’Oncologia signen un
acord per a la creació del servei conjunt
d’Hematologia Clínica
Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp i l’Institut
Català d’Oncologia (ICO) han establert un acord
de col·laboració per a la creació del servei
conjunt d’Hematologia Clínica a l’Hospital
Universitari Sant Joan de Reus. El servei, que
iniciarà l’activitat aquesta setmana, s’integra a la
xarxa d’hematologia clínica que l’ICO té
implantada a les regions sanitàries del Camp de
Tarragona i les Terres de l’Ebre i que forma part
d’una estructura en què participen 25 hospitals
d’arreu del país, amb cobertura a més del 50%
de la població catalana.

23 de juliol
L’Hospital de dia d’Oncologia incorpora
un programari intel·ligent que optimitza
l’administració de la quimioteràpia a
pacients amb càncer
L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus ha
incorporat la tecnologia informàtica Oncosafety
per tal d’automatitzar l’administració dels
tractaments de quimioteràpia i registrar de
manera automàtica la traçabilitat de tot el procés
d’administració dels fàrmacs. Per aquest motiu,
es disposa de set nous dispositius electrònics
de supervisió digital (anomenats PDA) i
quaranta bombes d’infusió amb wifi.

24 de maig
L’espai museístic de l’Hospital amplia la
galeria de metges amb la ressenya
biogràfica del Dr. Josep Laporte i Salas
L'espai museístic de l’Hospital Universitari Sant
Joan de Reus amplia la galeria de metges i
metgesses que han destacat en la pràctica
mèdica a la nostra ciutat amb la incorporació de la
ressenya biogràfica del Dr. Josep Laporte i Salas
(Reus, 1922 - Barcelona, 2005), impulsor de
l’ordenació sanitària moderna a Catalunya.
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30 de setembre
L’Associació Contra el Càncer a
Tarragona concedeix una Ajuda Càtedra
al projecte Formació i adequació dels
espais per reduir l’impacte emocional en
oncologia radioteràpica
L’Associació Contra el Càncer a Tarragona ha
presentat, a l’auditori de l’Hospital Universitari
Sant Joan de Reus, l’Ajuda Càtedra AECC
adjudicada al projecte Formació i adequació dels
espais per reduir l’impacte emocional en
oncologia radioteràpica. El projecte, coordinat
per la Dra. Meritxell Arenas, directora del Servei
d’Oncologia Radioteràpica de l’Hospital
Universitari Sant Joan de Reus, busca reduir
l’impacte emocional dels pacients amb càncer
que reben radioteràpia, i rep un import de
150.000 € per tres anys, prorrogable a un quart.

19 de novembre
L’Hospital Universitari Sant Joan de
Reus, reconegut internacionalment per la
seva excel·lència en l’atenció del càncer
L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus ha
estat distingit amb la certificació QOPI (Quality
Oncology Practice Iniciative), una de les més
prestigioses en el camp en l’àmbit internacional.
Aquesta certificació, que atorga la Societat
Americana d’Oncologia Clínica (ASCO),
reconeix el compromís de l’Institut d’Oncologia
de la Catalunya Sud de l’Hospital, amb
l’excel·lència i la millora contínua de la qualitat
assistencial en el tractament dels pacients amb
càncer.

29 d’octubre
L’Hospital implanta una pròtesi d’espatlla
feta a mida per revertir una malformació
congènita
Un equip mèdic del Servei de Cirurgia Ortopèdica i
Traumatologia de l’Hospital Universitari Sant Joan
de Reus, que dirigeix el Dr. Eugenio García
Almagro, han portat a terme una cirurgia
personalitzada de pròtesi d’espatlla, la primera
feta a mida per a un pacient, que s’implanta a la
demarcació de Tarragona. La cirurgia ha estat
encapçalada pel Dr. Albert Ferrando, metge de la
Unitat d’Espatlla de l’Hospital, amb la col·laboració
del Dr. José Enrique Aroca, de l’Hospital
Universitari i Politècnic La Fe de València.
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6. Pla estratègic
Línies estratègiques
Salut Sant Joan Reus-Baix Camp disposa del Pla estratègic 2023-
2025. Aquest Pla conté 4 línies estratègiques. En total, hi ha 17
objectius per donar resposta a cada una d’aquestes línies.

Sol·licitar l’acreditació de noves unitats docents:
Neurofisiologia, UDMP Geriatria, segon resident de COT.

Creació d’una unitat de recerca infermera amb una
línia d’investigació a l'organització que doni suport i
estableixi la base per a la recerca en les cures
d’infermeria.

Elaboració quadre de dades de Salut Sant Joan de
Reus.

Creació de la Comissió de Sostenibilitat: Desplegar un
Pla de responsabilitat social corporativa (RSC).

Formació continuada en ciberseguretat.

Implantar projecte d’estades formatives entre AP i
AH. 

Redissenyar l’estructura de comissions clíniques. 

Continuar el desplegament de la gestió per
processos, com per exemple, en el cas del procés
d’urgències. 

Identificar pràctiques de poc valor a l’entitat i
gestionar-les. 

Millorar l’execució de les accions de millora a partir
de les notificacions del SNiSP.

Incorporar accions concretes de Pla de salut de la
Regió Sanitària Camp de Tarragona. 

Desplegar i consolidar els serveis de
neurofisiologia clínica, cirurgia plàstica i
oncohematologia.

Desenvolupament i implementació d’un sistema
de gestió de conflictes. 

Prioritzar els plans d’estabilització de contractació
temporal. 

Seguiment dels quadres de comandament
assistencials traçats contra facturació. 

 Consolidació del Projecte d’humanització de l’EDP
Salut Sant Joan Reus-Baix Camp. 

Disseny d’una aplicació mòbil per a ciutadans amb
informació temps d’espera, proves i visites programades
del pacient. 

Procés acreditació Cancer Center de l’OECI. 

Donar visibilitat a les publicacions científiques dels
diferents serveis. 

Assoliment de l’acreditació ASCO/QOPI (Quality
Oncology Practice Inciative).

Desplegament de l’experiència del pacient als centres
d’atenció primària de l’EDP.

Què hem aconseguit aquest 2024?

Línia 1: Compartir coneixement i promoure una entitat sostenible

Línia 4: Creació de valor per a l’entitat i la nostra comunitat

EIX FINANCER SOCIALEIX CLIENTS

Línia 3: 



4%

Procediments estrella
Els procediments estrella són aquells serveis assistencials que destaquen per la seva complexitat
clínica i que requereixen l’expertesa dels professionals o l’ús de tecnologia d’alta precisió. A l’Hospital,
aquests procediments es duen a terme amb un volum superior al d’altres centres del mateix nivell, o
bé som centre de referència al territori. S’hi apliquen tècniques avançades amb l’objectiu de reduir tant
els dies d’ingrés hospitalari com el temps de recuperació dels pacients.

14%
Intervencions majors
programades sense
ingrés

6,5%

El volum d’altes a l’Hospital Sant Joan de Reus ha
augmentat un 4% respecte de l’any 2023.

Les altes amb covid han disminuït un 38% i han suposat un
0,76% de les hospitalitzacions.

L’increment d’altes ha estat més marcat a les altes de tipus
quirúrgic, amb un 6,5% que a les mèdiques, que han
disminuït (-1,8%), mentre que les obstètriques s’han
mantingut.

La cirurgia sense ingrés, amb 5.583 intervencions, ha seguit
augmentant, amb un 14%.
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7. Principals resultats assolits

Increment de complexitat
Estadístiques sobre l’increment de complexitat en el tipus de pacients i procediments estrella que es
duen a terme al centre.

Cirurgia plàstica reparadora
Complementària de la cirurgia de l’obesitat mòrbida i de la cirurgia de mama per reconstrucció. 

Cirurgia de l’obesitat mòrbida (cirurgia bariàtrica)
Hospital de referència de la demarcació.

Cirurgia robòtica Da Vinci
Al llarg del 2024 s’incorpora la cirurgia robòtica amb el robot Da Vinci a diferents especialitats.
En destaca l’artroplàstia de genoll assistida per robot.
Cirurgia oncològica (pulmonar, digestiva, de mama, pell, pròstata)
Hospital de referència en oncologia de la demarcació.

Altes quirúrgiques

Volum d’altes totals



Les intervencions en promoció de la salut són claus per prevenir
malalties, fomentar la salut individual i col·lectiva i impulsar estils de
vida saludables. En aquest aspecte, des de l’Hospital Universitari Sant
Joan de Reus s’han promogut activitats adreçades a la població, com
per exemple les xerrades per a mares i pares o les sessions
informatives preoperatòries destinades a pacients que han de ser
intervinguts de pròtesi de maluc o de genoll. Igualment, als centres
d’atenció primària s’han dut a terme xerrades obertes a la població i
s’han impulsat programes com Salut i Escola i Caminem pel Benestar.

A la rambla de l’Hospital i als centres d’atenció primària s’han fet
exposicions informatives dels dies mundials de l’àmbit de la salut.
En total, s’han dut a terme una cinquantena de mostres de dies
mundials, entre ells el Dia Europeu de la Protecció de Dades, el Dia
Mundial del Càncer de Còlon i Recte o el Dia Internacional de la Mort
Gestacional, Perinatal i Neonatal.
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8. Compromís social corporatiu 

Durant aquest any també s’han mantingut i ampliat les activitats que
nombroses entitats porten a terme periòdicament a les instal·lacions.
S’han planificat més de quaranta taules divulgatives i s’han continuat
recollint taps solidaris per ajudar a la Fundació Catalana per a la Paràlisi
Cerebral. També s’han recollit 258 ulleres per al projecte Martra Visions
Ulleres per Gàmbia. La nostra institució té convenis amb 86 entitats de
diverses tipologies i d’arreu del territori, i 21 d’ells són de voluntariat.

L’acompanyament i l’assistència als pacients ingressats continua sent
una de les nostres prioritats; és per això que s’han dut a terme projectes
com el de Portem el Nadal a Salut Sant Joan, perquè els pacients
ingressats puguin gaudir de les festes de Nadal, o la lectura de poemes
per Sant Jordi. També hem continuat impulsant el punt d’intercanvi de
llibres LeCtURA, dins del projecte “A l’Hospital, la leCtURA cura!”, amb la
recollida de 7.753 llibres el 2024 i amb la posada en disposició posterior
de 5.923 llibres. Aquest projecte ha permès facilitar als pacients i als
acompanyants llibres per llegir durant l’estada al centre.

En l’àmbit de les relacions amb la comunitat a la qual donem servei,
des de Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp s’han dut a terme diversos
projectes de desenvolupament social i de voluntariat durant el 2024.

Convenis i activitats de cooperació

Activitats socials per a pacients i familiars

Activitats de promoció de la salut 

50
Dies mundials

42
Xerrades informatives

43
Taules divulgatives

13.598
Llibres recollits 
i alliberats

745
Taps solidaris

258
Ulleres solidàries

86
Convenis amb entitats
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Voluntariat
Al llarg de l’any 2024 s’han desenvolupat diverses iniciatives de voluntariat en què professionals i
organitzacions sense ànim de lucre, siguin externes a l’entitat (per exemple, CRIS contra el càncer, la
Fundació Josep Carreras, Filmin, entre d’altres) com internes (com els Amics de l’Hospital de Reus),
han brindat el seu temps lliure a Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp.

Els Amics de l’Hospital de Reus, que es van constituir a l’hospital el 2019, han continuat acompanyant
i oferint assistència afectiva als usuaris amb manca de suport familiar o social durant la seva estada
hospitalària. Aquest programa de voluntariat d’acompanyament hospitalari opera a l’hospital des de
l’any 2021 i, ha aconseguit portar 3 semàfors acústics a la Unitat de Medicina Intensiva. Si els
decibels són els adequats —inferiors a 50 dB—, el llum de color verd del semàfor s’il·lumina; si el soroll
ambient es troba entre els 50 dB i els 60 dB, s’il·lumina el llum groc, i si el soroll supera els 60 dB, el
vermell. Aquest mètode permet mesurar el soroll, però també serveix com a sistema per conscienciar
sobre la necessitat de disminuir el rebombori.

Durant el 2024 s’ha continuat amb el projecte SueñON.
L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus es troba
adherit al projecte des de l’any 2019, i el 2021 es va
crear la Comissió SueñOn amb un grup multidisciplinari
de professionals del torn de nit, la majoria amb l’objectiu
de millorar la qualitat del son dels pacients
hospitalitzats.

Des de l’entitat Amics de l’Hospital de Reus s’han portat
llibres a Traumatologia i Cirurgia, dins de la iniciativa “A
l’Hospital, la leCtURA cura!”. Durant el 2024 se n’han
repartit 504, amb entregues els dijous.

A més, per afavorir el benestar dels pacients s’han impulsat iniciatives vinculades amb la música, com
ara les actuacions dels concertistes d’Ars et Corpus o Camerata XXI. Camerata XXI ha actuat a
l’Hospital de dia d’Oncologia, a Medicina Intensiva, a l’URPI i a l’Hospital de dia de Malalties
Neurodegeneratives. Aquest any 2024 han estat presents a l’Hospital tres dies. Ars et Corpus, en canvi,
han actuat un total de 12 dies repartits entre els serveis d’Oncologia, UCI, RHB, MIN, CIR, COT,
l’Hospital de dia d’Oncologia i la Unitat de Psiquiatria Infantojuvenil del Pere Mata.

Un altre dels projectes de voluntariat és el projecte del Dia
Mundial de la Poesia, una iniciativa conjunta entre
l’Hospital i les biblioteques públiques de Reus en
col·laboració amb els Amics de l’Hospital de Reus.

Per acabar, gràcies a la Fundació Abracadabra també
s’ha comptat amb un mag que ha actuat un total de dotze
dies a l’Hospital.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8581123


Contingut i notícies

20
reels d’Instagram

13
vídeos de Youtube

61
notícies

7.214
impressions en el post
més vist (Instagram)
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9. Comunicació 
En l’àmbit de la comunicació corporativa, des de l’Àrea de Comunicació i Responsabilitat Social
Corporativa s’han impulsat nombrosos projectes per tal de continuar acostant la nostra institució i els
seus centres a la ciutadania a la qual donem servei. A la vegada, també es vol fer valdre la tasca que
dia a dia fan els professionals. Destaquem exemples de la feina duta a terme durant aquest 2024:

12 de gener: La comunicación sanitaria en entornos convulsos -
Reputación corporativa y marca personal, a la URV.
Març: El paper del tècnic en documentació sanitària, a l’IES
Cal·lípolis.
18 de novembre-22 de desembre: Curs d’Investigació Bàsica en
Infermeria (mòdul 5: Difusió de les dades obtingudes, formes de
divulgació i presentació del treball).
28 de novembre: V Curs de Comunicació i Formació Virtual per
a residents.

Hem seguit treballant la presència de l’entitat a les xarxes socials,
en què hi ha hagut un increment de seguidors.

Gestió de  xarxes socials i web corporativa

Formacions

I Cursa Fem Salut Sant Joan:
inici de la campanya de difusió
amb el disseny del cartell i
l’obertura d’un perfil d’Instagram.

Festa Social 2025:  creació del
programa, el cartell i vídeos, difusió, i
coorganització i presentació de l’acte.

Decoració: parets de la sala
gammacàmera i la sala PET-TAC
de l’HUSJR.

Suport en l’organització de jornades
Primera Jornada de Cures de la Pell, amb més de 170 assistents.
XIV Reunió de la Societat Catalana de Neurofisiologia Clínica i VII
Reunió de l’Associació Catalana de Personal Tècnic i
d’Infermeria de l’Àrea Neurofisiològica.



Unitat docent d’Atenció Familiar i Comunitària
Salut Sant Joan Reus-Baix Camp compta amb una unitat docent d’Atenció Familiar i Comunitària amb
una llarga trajectòria en la formació de metges interns residents especialistes en Medicina Familiar i
Comunitària, constituïda per dos equips d’atenció primària: l’Hospital Lleuger Antoni Gimbernat de
Cambrils i el CAP Marià Fortuny de Reus. La unitat disposa d’un centre hospitalari propi, l’Hospital
Universitari Sant Joan de Reus, relacionat amb la formació pre i postgrau.

La unitat docent de Medicina Familiar i Comunitària Salut Sant Joan ofereix 6 places MIR en cada
convocatòria anual per formar els professionals al llarg dels quatre anys que estableix el programa oficial
de l’especialitat, 4 places de l’Hospital Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils i 2 places al CAP Marià
Fortuny de Reus. Durant aquest temps els futurs metges especialistes adquireixen les competències
necessàries per assegurar una assistència sanitària de qualitat. Els MIR col·laboren en la tasca
assistencial del CAP adquirint un grau progressiu de responsabilitat, i alhora, s’afavoreix l’activitat
científica dels residents i es facilita la seva participació en congressos i jornades del nostre àmbit.

L’Hospital Lleuger de Cambrils i el CAP Marià Fortuny de Reus estan acreditats per a la formació de MIR
d’altres especialitats com Pediatria, Medicina Interna, Cirurgia, Pneumologia, Oftalmologia,
Traumatologia, Medicina del Treball i Ginecologia en cooperació amb el seu centre hospitalari docent,
l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus. Igualment, participa en el procés formatiu dels estudiants de
grau de Medicina de la Facultat de Reus, que els acull en el seu segon, tercer i sisè any de carrera. 20
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10. Docència 

Comissió de docència de l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
L'Hospital Universitari de Sant Joan està acreditat per a la docència especialitzada des de l'any
1989, i d'aleshores ençà s'han format més de 150 especialistes que avui dia duen a terme la seva
professió en diferents àmbits de la nostra sanitat.

L’Hospital té un conveni amb la Universitat Rovira i Virgili i actualment ofereix formació de pregrau
i postgrau. Així mateix, també té establert un acord de formació professional amb els instituts de la
demarcació.

Graus 

Estudiants de Fisioteràpia

Estudiants de Medicina

Estudiants de Nutrició

Estudiants d’Infermeria

TOTAL

Alumnes 

80 per any

137 per any

85 per any

82 per any 

384 per any

Residents

MIR

EIR

Convenis docència

102

96

6

1778

Estudiants per curs 24-25
 (4 cursos: més de1000 estudiants/any) 

Estudiants de pregrau 889
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11. Recerca 

Acreditació Carlos III de l’IISPV
En procés d’aplicació per a l’acreditació amb convenis amb 2

hospitals nuclears: Hospital Universitari Joan XXIII de Tarragona i
Hospital Universitari Sant Joan de Reus

102

63
Publicacions
científiques

28 

Grups de recerca

Assaigs
clínics actius
(62 Oncologia)

Projectes
competitius

actius

7 MALALTIES METABÒLIQUES I NUTRICIÓ 
• Grup de Recerca en Nutrició Funcional, Oxidació i
malalties cardiovasculars
• Grup de Recerca en Cirurgia de l’Obesitat i Metabòlica
• Unitat de Recerca en Pediatria, Nutrició i Desenvolupament Humà
• Unitat de Recerca en Lípids i Arterioesclerosi (URLA) i Unitat de
Medicina Vascular i Metabolisme (UVASMET)
• Biomedical research unit 
• Grup de Recerca en Oftalmologia
• Grup de Recerca en Cardiologia HUSJR

2 INFECCIÓ, IMMUNITAT I MEDI AMBIENT
• Grup de Recerca en Urgències i Emergències
• Autoimmunitat, inflamació i infecció

1 NEUROCIÈNCIES I SALUT MENTAL 
• Grup de Recerca Neurociència Clínica i Epidemiològica

2 ONCOLOGIA
• GIOTEC
• Oncologia radioteràpica



Estabilització de la
plantilla temporal
Durant l’any 2024 s’han
cobert 659 llocs de
treball per a
l’estabilització de la
plantilla temporal, amb
192 processos de
selecció.

S’han portat a terme
195 processos 
de selecció per a la 
cobertura de 210 llocs 
de treball temporals,
amb 4.284
candidats avaluats.

224.247.217,83 € 

46.115.518,48 € 

5.051.809,70 €

29.684

7.725

Conveni laboral
El conveni col·lectiu de treball d’aplicació a l’EDP Salut Sant Joan Reus-
Baix Camp és el III Conveni Col·lectiu de treball dels hospitals d’aguts,
centres d’atenció primària, centres sociosanitaris i centres de salut
mental, concertats amb el Servei Català de la Salut (conveni col·lectiu
del SISCAT), subscrit en data 22 de desembre de 2023.

L’adhesió de la plantilla de l’hospital al conveni sectorial SISCAT ha
estat una fita rellevant atès que fins a la data el conveni era d’àmbit
propi.

Pel que fa a la plantilla de l’àmbit de l’atenció primària, ja era inclosa en
aquest conveni laboral.
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12. Persones

13. Dades econòmiques 
Xifres representatives de l’economia de Salut Sant Joan Reus-Baix Camp.

Import de la xifra negocis de Salut Sant Joan Reus-Baix Camp: 

Grandària del balanç: 

Inversió en immobilitzat material: 

Nombre de factures rebudes de proveïdors: 

Nombre de factures emeses: 

60+ 212
55-59 208
50-54 246
45-49 269
40-44 241
35-39 218
30-34 291
25-29 252
<25 142

Total: 2.083
Homes: 514

Dones: 1.569
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