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1. Xarxa assistencial
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Hospital Universitari Sant Joan de Reus

Any d'obertura: 2010
Poblacié de referéncia: 224.139 hab. (Font: MSIQ 2025)

5 arees basiques de salut
Poblacié de referéncia: 94.485 hab. (*)

CAP Vandellos- CAP Riudoms Hospital Lleuger EAP la Selvadel SAS Maria Fortuny
I'Hospitalet Anyd'obertura: 1995  Antoni de Gimbernat amp RS

Any d'obertura: 1991 Poblacic de referéncia: de Cambrils Any d'obertura: 2000 Any d'obertura: 2000
Poblacié de referéncia: 12,700 hab. () Anyd'obertura: 1999~ Poblacié de referéncia:  Poblacio de referéncia:
6.956 hab. () Poblaci6 de referéncia:  /-1199 hab. () 30.435 hab. ()

36.695 hab. (*)

(*) Font: RCA 2026 - Registre central d assegurats del CatSalut per UP
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Missio
Som una entitat publica que promou el benestar de la
poblacio ila millora de la seva salut, oferint serveis sanitaris

centrats en les persones, amb compromis docent, de
recerca i innovacio, en un entorn sostenible i de qualitat.

Visio

Ser referent d'un model assistencial integrat i resolutiu, que
aporti valor a la societat i als professionals i en la generacio
de coneixement mitjancant la recerca, la docencia i
lainnovacio.

\Valors

Honestedat i confianca
Respecte
Professionalitat, qualitat i seguretat del pacient
Treball en equip
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3. Estructura organitzativa

L’entitat de dret public Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp, adscrita al Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya, es va constituir I'1 de juny de 2021 i actualment integra ’'Hospital Universitari
Sant Joan de Reus, I’'Hospital Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils i els centres d’atencié primaria
de Vandellos-I’'Hospitalet, Riudoms, la Selva del Camp i Maria Fortuny de Reus.

Consell d’Administracio

Presidéncia Josep Maria Sabaté Guasch §
Vicepresidéncia Antonieta Torres Altisent %
Vocal Francesc Xavier Correig Blanchar E
Vocal Marta Mila Lépez E
Vocal Anna Maria Marti Ollé

Vocal Estanislau Salvad6 Sans

Membre independent 15 Tercefio Gomez

Secretaria

Anna Trujillo Canellas
Vicesecretaria . . ,
Cristina Ortiz Gonzalez

Comite de Direccio

Gerent
Dr. Anton Benet Catala

Director Assistencial
Dr. Antoni Castro Salomé

Director d’Atencio Primaria
Dr. Ramon Descarrega Queralt

Directora Assistencial de I’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
Dra. Francesca Mellado Valero

Directora d’Infermeria i Ambits Assistencials de I’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
Dra. Immaculada Concepci6é Grau Farrus

Director de Gestié i Serveis de Suport
Sr. Xavier Bru Budesca

Directora de I’Area de Persones
Sra. Roser Casas Agut

Directora de Processos, Qualitat i Seguretat del Pacient
Sra. Trinidad Alvarez Ramos

Font de dades: 2026
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Organigrama
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4. Evolucio de l'activitat

Atencio especialitzada i atencio intermeédia

Els principals serveis assistencials prestats han estat l'atencié sanitaria de malalts aguts
d’hospitalitzacié (médics i quirurgics), urgéncies, consultes i gabinets de proves per especialitats,
I’atenci6 sociosanitaria de la convalescéncia i cures pal-liatives, I'atenci6é a les drogodependeéncies, els
programes d’unitats funcionals interdisciplinaries sociosanitaries i PADES, la docéncia, el suport al
terciarisme, I'atenci6 als malalts oncologics, activitat de radioterapia, la unitat de psiquiatria infantil (en
col-laboracié amb I'Institut Pere Mata), la continuitat assistencial d’especialistes i cirurgia a I'Hospital
Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils i la consolidacié de I'activitat d’hospitalitzacié a domicili,
entre d’altres.

L’any 2025 ha destacat per un alt volum d’activitat i per I'encarrec del CatSalut de clausules i
programes especifics per 'acompliment d’objectius assistencials. En aquest sentit ha destacat el Pla
de millora de I'accessibilitat de la ciutadania a I’atenci6 sanitaria.

En el marc del Pla de salut de Catalunya, el centre ha portat a terme una serie d’accions per tal de
millorar I'eficiéncia: potenciar dispositius ambulatoris, coordinaci6 amb atencié primaria, coordinaci6é
entre urgencies i hospitalitzacié, i consolidar una atenci6 unificada del pacient cronic aguditzat.

Aquest any s’ha incrementat el contracte en ambits com en el monitoratge continu de glucosa, altes
quirdrgiques, urgéncies, endoscopia intervencionistes, hospitals de dia, implants quirargics i radiologia
intervencionista d’alta complexitat.

Les accions assistencials més destacades que s’han portat a terme durant 'any 2025 han estat les
seguents:

Implantacié del programa Quixote per a la millora de I’accessibilitat al servei d’oftalmologia. El
Quixote permet dur a terme diverses proves als pacients derivats des d’atencié primaria, en una
mateixa visita i un marge de temps maxim de 20 minuts; per tant, esdevé una eina per a la gesti6
optima de les llistes d’espera. El programa incorpora una tecnologia innovadora d’intel-ligéncia artificial
creada i desenvolupada per Salut Sant Joan Reus-Baix Camp.

En els primers deu mesos des de la posada en marxa s’ha aconseguit reduir en un 60% les llistes
d’espera d’oftalmologia i en un 53% el temps mitja de demora per a la primera visita.

El Servei de Neurofisiologia Clinica incorpora una terapia innovadora i no invasiva per al
tractament del dolor cronic. El servei ha iniciat la implementaci6 de I'estimulaci6 magnética
transcranial repetitiva (rTMS), una terapia innovadora i no invasiva indicada per al tractament de
patologies com el dolor cronic i la depressi6 major resistent. La rTMS consisteix en I'aplicacié
d’impulsos magnetics sobre zones especifiques del cervell amb I'objectiu de modular-ne I'activitat i
afavorir la millora clinica del pacient.
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Nous professors titulars de la Universitat Rovira i Virgili. La Dra. Simona Iftimie i el Dr. Jordi
Casanova, metges de I’'Hospital Universitari Sant Joan de Reus, han obtingut la placa de professor
titular d’universitat de la Universitat Rovira i Virgili a la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut,
vinculada a I'Hospital, després de superar el concurs-oposicié en que han defensat el seu curriculum i
els seus projectes assistencials, docents i de recerca.

L’Hospital supera el centenar d’intervencions amb la cirurgia roboética DaVinci. L’Hospital va
incorporar el mes d’abril de 2024 la cirurgia robotica DaVinci i actualment ja s’han superat les 100
intervencions quirurgiques amb aquesta tecnologia. Concretament, la cirurgia robotica ja s’ha dut a
terme en les especialitats d’urologia, cirurgia toracica, cirurgia general (inclou cirurgia bariatrica) i
ginecologia.

El Servei de Cirurgia Ortopédica i Traumatologia porta a terme amb éxit la primera implantacié
d’una protesi de turmell de quarta generacié a Tarragona, fet que ha marcat una fita en la cirurgia
ortopedica d’alta complexitat a la nostra area. Aquesta intervencié representa un important aveng en el
tractament de patologies articulars complexes gracies a la introduccié d’'una tecnologia que permet
millorar de manera significativa la mobilitat, reduir el dolor i optimitzar la qualitat de vida del pacient.

L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus és un dels centres de I’Estat reconegut als premis
Best Spanish Hospitals Awards (BSH) en la categoria de costos hospitalaris. Els premis
reconeixen I'excel-léncia hospitalaria mitjancant indicadors d’eficiéncia, adequacié i qualitat assistencial
i, concretament, en la categoria de costos hospitalaris, uns majors nivells d’atencio i resultats clinics
amb un Us eficient dels recursos financers i un control adequat dels costos en relaci6 amb I'activitat
assistencial.

Millora del procés d’atencié als pacients a urgéncies i hospitalitzaci6 médica. S’ha abordat un
projecte integral de transformaci6 del procés médic aplicant els principis Lean i de gestié per processos
amb una durada de 6 mesos. L’objectiu ha estat dissenyar un flux assistencial de principi a fi, des de
I’arribada del pacient a urgencies fins a I'alta d’hospitalitzaci6. Els resultats obtinguts han estat:
* Reducci6 del 40% en el temps d’espera i del 30% en I’estada mitjana a urgencies, amb afluencia
similar de pacients.
» Disminucié del 51% en el temps d’espera per a ingrés i eliminacié completa de pacients en
passadis i ectopics. Canvi en el patrd d’ingressos: es redistribueixen en mati i tarda al 50%,
practicament eliminant ingressos nocturns.

El projecte d’humanitzacié del Servei d’Oncologia Radioterapica ha continuat avancant. Al llarg
de l'any, pacients, familiars i agents implicats han participat en sessions de cocreaci6 del projecte
d’humanitzacié del Servei de Radioterapia i han proposat conjuntament accions de millora amb
I'objectiu d’oferir una atenci6 integral i de qualitat que tingui en compte totes les perspectives: les de
dins del servei i les de fora, és a dir, les de les persones que hi confien cada dia.

La Unitat d’Insuficiencia Cardiaca del Servei de Cardiologia rep la certificaci6 SEC-EXCELENTE.
La Unitat ha aconseguit aquesta acreditacié després de superar una rigorosa avaluacié de I'activitat
assistencial, el protocol de treball i els resultats en el tractament de pacients amb insuficiencia
cardiaca.
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El Servei de Cardiologia de I’'Hospital ha posat en marxa el Programa de rehabilitacié cardiaca. El
programa combina entrenament fisic supervisat, control de factors de risc i educacio terapéutica. Millora
la qualitat de vida, redueix els reingressos i facilita un retorn més segur a les activitats quotidianes.

Programa d’oncologia de precisio. L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus queda incorporat en la
sectoritzaci6 per a la implantacié del Programa d’oncologia de precisié en el sistema sanitari public de
Catalunya com a centre de referéncia per a la realitzacié de panels en tumors solids.

Servei d’Epidemiologia i Prevencio del Cancer. L’any 2025, el Registre de Cancer de Tarragona ha
finalitzat les tasques d’enregistrament de les dades d’incidéncia i mortalitat de cancer de I'any 2020 i el
calcul dels resultats corresponents. També s’ha col-laborat en la publicacié “Estadistiques del cancer a
Catalunya en 'any 2025” amb el Pla director d’oncologia i els registres de cancer de Girona i Lleida.
D’altra banda, I’'Oficina Técnica de Cribratge del Programa de Deteccié Preco¢ del Cancer de Mama
Tarragona-Terres de I'Ebre ha seguit coordinant el Programa a tota la demarcacié en que s’ha convidat
un total de 59.580 dones de les que 37.424 han participat i s’han detectat més de 165 cancers de
mama.

L’activitat duta a terme a I’hospital durant I’'any 2025 es resumeix en el quadre seguent:

Hospitalitzacié aguts

Altes CatSalut 23.087
Altes 23.390
Estada mitjana (dies) 3,30
Intervencions majors quirdrgiques 11.518
Urgéncies

Urgéncies totals 98.367
Temps d’espera (minuts) 45
% Urgéncies ingressades 11,79%

Activitat ambulatoria

Primeres visites 87.088
Successives visites 370.793
index reiteraci 2,26

Hospital de dia (sessions) 46.386
Rehabilitacié (sessions) 72.935
Cirurgia menor 10.026
Radiologies 100.954
Ressonancies magnetiques RNM 9.512

TAC 25.414
PET-TAC 4.684

Atencio intermeédia
Altes 1.533
Estades 26.499

L’activitat ha augmentat envers I'any anterior. En I'ambit de CatSalut, han incrementat
significativament les altes quirdrgiques i s’han mantingut les altes mediques i les obstetriques.
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Activitat a I’atencié primaria de salut

L’entitat gestiona cinc centres d’atencié primaria (CAP) corresponents a cinc arees basiques de
salut en els quals es presten serveis assistencials de primer nivell, aixi com diverses actuacions
encaminades a incidir en la prevencidé de la malaltia i 'atencié de la salut de les poblacions de
referéncia.

Els cinc CAP gestionats son el CAP de Vandellos-I’'Hospitalet, el CAP Maria Fortuny de Reus, el
CAP de Riudoms, el CAP de la Selva del Camp i el CAP de Cambrils. Aquest ultim també gestiona
I’Hospital Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils.

L’activitat executada als cinc centres d’atencié primaria de salut durant el 2025 es resumeix en el
quadre seguent:

4 N

ACTIVITAT MENSUAL PER TIPUS DE VISITA - 5 CENTRES
=m= Domicili m=Econsulta Presencial Telefonica
60000
50.735
S0000 .
43337 41.908 41.905 56k 42.381 42188 —
) : : 37.044 . s 37.607
40000 33.380 - '
30000 :
S - 16.937
20000 15,'1103 ” 14..667 7 15:29 13.668 14.!6/4 13.080 l:.:)tﬂ 7 13001 14,872 = 15,:39 13.391
10000 8.706 8.794 8.889 8.261 8.840 7876 s 57680 8379 s 8.008 7.1
2217 2.422 2367 2043 2311 2.156 2.465 1:832 2318 3.073 2.353 2218
0 — [ __ ——— ' E —a ———— B —m— — e e
Ge Fe Ma Ab Ma Ju J Ag Se Oc No De
L’activitat duta a terme durant 'any 2025 a I'atenci6é primaria ha estat:
Atenci6 primaria
Assistencies 794.597
% presencials 62 %

Aspectes destacats de I’any

Programa de millora de I’accessibilitat de la ciutadania a I’atencié primaria i comunitaria. El pla
de salut de Catalunya 2021-2025 estableix els equips d’atenci6 primaria i comunitaria (APiC) com I'eix
vertebrador del sistema public de salut, que pot contribuir a resoldre les necessitats de les persones
des de la proximitat i atenent la realitat del seu entorn. La proximitat amb la comunitat situa I'atencié
primaria com a garant de la continuitat assistencial. En aquest sentit, durant el 2025 la millora de
I'accessibilitat telefonica ha sigut un dels objectius prioritaris. La detecci6 de les trucades no
contestades, identificant el nimero de teléfon i aquells nUmeros assignats a usuaris majors de 70 anys
i als portadors de la TSI Cuida’m, permet prioritzar les retrucades a aquests col-lectius.

10
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Amb aquesta eina s’ha pogut fer una reorganitzacié del personal administratiu per tal de donar major
accessibilitat durant els dies i els horaris de més demanda i assolint respostes globals del 74% de les
trucades entrants (variacions entre el 87% al CAP Maria Fortuny i el 64% a Cambrils). Excepte en el
cas de Cambrils, les retrucades als teléfons als quals no s’ha pogut donar resposta estan garantides
gairebé en tots els casos, tret d’incidéncies tecniques.

Vacunacio. La campanya de vacunaci6 de la grip i de la COVID s’ha dut a terme en part fora dels
centres de salut amb la col-laboracié dels diferents ajuntaments que han cedit espais publics.

Consolidacio de nous rols professionals. Els nous rols incorporats a tots els equips han
desenvolupat accions en diferents ambits, amb una especial rellevancia pel que fa als grups
terapéutics i activitats comunitaries. Cal destacar la incorporaci6 de la figura del terapeuta
ocupacional al CAP Maria Fortuny en el marc del projecte de centre de salut integral de referéncia
(CSIR).

El CAP Maria Fortuny aplica el model CSIR. L’EAP Reus V (CAP Maria Fortuny) forma part d’'un
dels 27 equips d’atenci6 primaria de Catalunya seleccionats pel Departament de Salut per aplicar-hi el
model de centre de salut integral de referéncia (CSIR). La iniciativa dotara als centres de salut de més
autonomia i capacitat de gestié, més eficiéncia i qualitat.

Dels 27 centres seleccionats, 26 seran equips d’atencié primaria repartits per tot Catalunya, amb
almenys un per regié sanitaria, i un sera un equip territorial d’atencié pediatrica (ETAP).

Es tracta d’'una de les mesures que va proposar el Comité d’Avaluacié, Innovaci6é, Reforma Operativa
del Sistema de Salut (CAIROS) per reformar I'atencidé primaria per fer-la més eficient, accessible i
centrada en les necessitats de les persones. També respon a un dels reptes de la legislatura: reforcar
la capacitat resolutiva i 'autonomia de gestié de I'atencié primaria i garantir 'accés de la ciutadania
en un maxim de 48 hores.

Gestor de cues TESEO. Durant I’'any 2025 s’ha iniciat la instal-laci6é del sistema TESEO, que permet
una millor gestié de la demanda i control de les visites programades. Consisteix en la instal-lacié d’un
quiosc digital a I'entrada del CAP on s’emet un tiquet amb un codi identificatiu personal. L’'Hospital
Lleuger de Cambrils ha estat el primer lloc on ha estat operatiu per millorar la gestié de cues de la
zona d’atenci6 al ciutada, i durant el 2026 es preveu que s’'implanti a la resta dels CAP.

Gesti6 infermera de la demanda. Es la resposta que dona la infermeria, des del seu ambit
competencial, a una persona que planteja una demanda relacionada amb la salut la qual requereix
una resolucié. El personal d’infermeria atén les persones amb diverses situacions de salut i motius de
consulta. Fan labordatge des d’una perspectiva que integra la valoracié personal, identifica
necessitats, judici clinic, proposta terapeutica i resolucié del problema. La metodologia propia que
utilitzen s’anomena procés infermer.

Experiencia del pacient. Durant el 2025 s’ha instaurat en els CAP la recollida de I’experiéncia del
pacient mitjancant unes tauletes en qué es recullen les respostes a diferents preguntes. Amb el
programari RateNow es porta a terme una analisi peridodica que permet fer accions per aconseguir la
millora del nivell de satisfaccié del pacient.

11
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5. Fets i fites

22 de gener

S’invertiran més de 4 milions d’euros en
la creaci6 d’una unitat d’investigacio
clinica (UIC) pionera a la demarcaci6 de
Tarragona

La demarcaci6 de Tarragona fara un pas
endavant en la realitzaci6 d’assajos clinics de
farmacs punters amb la construccié d’'una unitat
d’investigacié clinica (UIC). Aquest equipament,
gue ocupara un espai de 500 m; ha comptat amb
un ajut de 4.312.240 euros atorgat per I'Institut
de Salut Carlos Il (Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades) i estara ubicat a
I’Hospital Universitari Sant Joan de Reus.

Centres de
Salut Integral
de Referéncia

30 de marg¢

Una marea verda i groga, amb més de
2.000 participants, omple els carrers de
Reus en la | Cursa Fem Salut Sant Joan
Un pilar dels Xiquets de Reus ha donat la
benvinguda als més de 2.000 participants que
han pres part en la | Cursa Fem Salut Sant
Joan, que ha tingut lloc el diumenge 30 de marg
a Reus. Ha estat una activitat solidaria per a la
promocié de I’exercici fisic oberta a tota la
poblacié i que ha organitzat Salut Sant Joan
Reus-Baix Camp, en commemoracié amb el Dia
Mundial de I’Activitat Fisica.

20 de marg¢

L’EAP Reus V (CAP Maria Fortuny), un dels 27
equips d’atencié primaria que seguiran el
model CSIR

El Departament de Salut ha anunciat els equips
d'atenci6 primaria (EAP) de Catalunya
seleccionats per aplicar el model de centres de
salut integral de referéncia (CSIR), entre els
quals hi ha 'EAP Reus V (CAP Maria Fortuny).
La iniciativa dotara als centres de més autonomia
i capacitat de gesti6, més eficiencia i qualitat. Es
tracta d’'una de les mesures que va proposar el
Comite CAIROS per reformar I'atencié primaria
per fer-la més eficient, accessible i centrada en
les necessitats de les persones.
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Salut Sant Joan
Reus - Baix Camp

Salut/

2 d’abril

La consellera de Salut, Olga Pané, visita
I’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
La consellera de Salut, Olga Pané, ha visitat
I’'Hospital Universitari Sant Joan de Reus. L’han
acompanyada la gerenta de la Regié Sanitaria
del Camp de Tarragona, Marta Mila; el president
del Consell d’Administracié de Salut Sant Joan
Reus-Baix Camp, Josep M. Sabaté, i el gerent
de l'entitat, Anton Benet. Durant la visita s’han
traslladat a la zona robotitzada de I’Area de
Farmacia i al Servei de Radioterapia.
Posteriorment, ha visitat la planta de Pediatria i
ha finalitzat el recorregut al segon soterrani, on
s’ubicara la futura central d’esterilitzacié d’ambit
territorial.

9 de maig

L’Hospital commemora el 50é aniversari
de la 1a promocié de I’Escola d’Infermeria
de Reus

L’Auditori de I'Hospital Universitari Sant Joan de
Reus ha acollit la commemoracié del Dia
Internacional de la Infermera (12 de maig) i
’lhomenatge a les integrants de la 1a promoci6 de
’Escola d’Infermeria del centre. ElI Dr. Josep
Barceld, professor de la Facultat d’Infermeria de la
URV, ha pronunciat la conferéncia “Historia i
evoluci6 de la professi6 de la infermeria a
Catalunya: el cas de Reus i el seu hospital”, i s’ha

lliurat un diploma commemoratiu a les integrants d’aquella promoci6. L’acte també ha servit per
presentar la linia de recerca infermera de I'Institut d'Investigacié Sanitaria Pere Virgili a carrec de la
Dra. Montserrat Boqué, infermera d'atenci6 primaria de I’entitat.

3 de juny

L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
incorpora una terapia innovadora i no
invasiva per al tractament del dolor
cronic

El servei de Neurofisiologia Clinica de I’'Hospital
Universitari Sant Joan de Reus ha iniciat la
implementaci6 de [I'estimulaci6 magnetica
transcranial repetitiva (rTMS), una terapia
innovadora i no invasiva per al tractament de
patologies com el dolor cronic i la depressid
major resistent. La rTMS consisteix en
I’aplicaci6 d’impulsos magnetics sobre zones
especifiques del cervell per modular-ne
I’activitat i afavorir la millora clinica del pacient.
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5 de juny

El projecte El dol a través de la cultura
d'Annabel Pellicer, Monica Asensio i
Maite Palacios declarat d’interés cultural
a la ciutat argentina de Concordia

El projecte El dol a través de la cultura va ser
declarat d’interés cultural a Concordia, una de
les ciutats argentines més grans de la provincia
d’Entre Rios, en la trobada que va tenir lloc del
29 d’abril al 10 de maig. Durant aquesta jornada
també va visitar les ciutats d’Estancia Grande i
Fedaracion. Aquest projecte va néixer fa dos
anys de la ma de tres professionals de I'ambit
d'atenci6é primaria de 'EDP Salut Sant Joan, la
Dra. Annabel Pellicer Sanahuja, la Dra. Monica
Asensio Vidal i la infermera Maite Palacios
Pérez, de I’'Hospital Lleuger Antoni de Gimbernat
de Cambirils.

7 d’agost

Els centres de Salut Sant Joan Reus-Baix
Camp obtenen un 98,59% d’acompliment
en mateéria de transparéncia

Els centres de Salut Sant Joan Reus-Baix
Camp obtenen un resultat de 98,59% a
I’avaluacié del compliment de les obligacions de
publicitat activa de la Generalitat de Catalunya.
L’Administracié de la Generalitat i el seu sector
public comproven periddicament el grau de
compliment de les seves obligacions en matéria
de transparéencia. En el cas de Salut Sant Joan
Reus-Baix Camp, es tenen en compte 87
indicadors.

28 de juliol

La Societat Europea d’Oncologia Médica
(ESMO) reacredita I’Hospital Universitari
Sant Joan de Reus com a centre integrat
d’oncologia i cures pal-liatives

L’Institut d’Oncologia de la Catalunya Sud (IOCS)
de I'Hospital Universitari Sant Joan de Reus ha

rebut, una vegada més, lacreditacié de la
Societat Europea d’Oncologia Médica (ESMO)
com a centre integrat d’oncologia i cures
pal-liatives per al periode 2025-2028. Aquesta
acreditacio internacional, que es va aconseguir
per primer vegada el 2010, consolida la
integraci6 d’oncologia i de les cures pal-liatives a
I’entitat amb criteris de qualitat.

98,59%
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19 de setembre

Dr. Manel Castillo, president de CAIROS:
“Treballem per afrontar tres grans reptes
del sistema de salut: I’envelliment de la
poblacid, el déficit de professionals i un
model organitzatiu desactualitzat”

El Comité d’Avaluacio6, Innovaci6 i Reforma
Operativa del Sistema de Salut (CAIROS),
I’'espai impulsat pel Govern de Catalunya per
repensar el sistema de salut, ha dut a terme una
sessi0 plenaria a lauditori de [I'Hospital
Universitari Sant Joan de Reus el dimecres 17
de setembre.

La sessi6 ha proposat un espai de reflexid col-lectiva, intercanvi d’idees i inspiraci6 compartida, i
alhora, ha servit per donar el tret de sortida al procés d’elaboracié del Pla estratégic 2026-2030 de
Salut Sant Joan Reus-Baix Camp.

2 d’octubre

L’Hospital Universitari Sant Joan de Reus
rep el premi a la millor iniciativa de
qualitat en oncologia de la Fundacion
ECO

L’Institut d’Oncologia de la Catalunya Sud (IOCS)
de I'Hospital Universitari Sant Joan de Reus ha
rebut el premi a la millor iniciativa de qualitat en
oncologia a l'ambit estatal que atorga la
Fundacion ECO per a I'excel-léncia i la qualitat
en oncologia. Aquesta fundacié ha guardonat a
'lOCS per haver obtingut recentment Ia
certificaci6 QOPI (Quality Oncology Practice
Iniciative), una de les més exigents i prestigioses
en I'ambit internacional, que atorga la Societat
Americana d’Oncologia Clinica (ASCO).

7 de novembre

La Unitat d”nsuficiencia Cardiaca del
Servei de Cardiologia de I’'Hospital rep la
certificaci6 SEC-EXCELENTE

El Servei de Cardiologia de [I'Hospital
Universitari Sant Joan de Reus ha estat
reconegut amb la certificaci6 SEC-EXCELENTE
per la Unitat d’Insuficiencia Cardiaca, un
reconeixement atorgat per la  Societat
Espanyola de Cardiologia (SEC) en el marc del
projecte  SEC-CALIDAD. El programa SEC-
EXCELENTE té com a objectiu fomentar
I’excel-lencia en l'atenci6 a les malalties
cardiovasculars mitjancant un proceés
d’acreditacio6 estructurat.
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6. Pla estratégic e,

Linies estratégiques

Salut Sant Joan Reus-Baix Camp disposa del Pla estratégic Pla eStratégiC
2023-2025. Aquest Pla conté 4 linies estrategiques. En total, hi ‘ 2023_2025

ha 17 objectius per donar resposta a cada una d’aquestes linies.

Qué hem aconseguit aquest 2025?

@® EIXINTERN | PROCESSOS

® EIXAPRENENTATGE | FUTUR

Linia 2: Cercar I'excel-léncia en tots els nostres processos i activitats

Linia 1: Compartir coneixement i promoure una entitat sostenible

* Dissenyar i iniciar la implementacio de la interconsulta inversa

* Desenvolupar la Unitat d'Investigacié Clinica (UIC) i entre 'hospital i 'atencio primaria.

homogeneitzar la recerca.

« Consolidar el curs en linia de recerca basica (20 hores). * Iniciar el procés de rehabilitacié cardiaca i el Patient Journey Map.

& Skt Viloa Gk B | ; istencial * Avancar en la millora del procés d'atencié a urgéncies i
mplantarveina ik Sense als serveis assisiencials. hospitalitzacié medica amb el reforg de la gestio per processos i

. E P ; : I'atencié al pacient.
* Analitzar les necessitats formatives reals i organitzar P

formacions adaptades. * Incorporar nous indicadors a la plataforma PROSP i llistes de
verificacio.

* Avaluar el clima i la cultura de seguretat del pacient mitjangant
I'enquesta AHRQ als professionals i grups focals de pacients.

@ EIX FINANCER SOCIAL

@® EIXCLIENTS

Linia 3: Satisfer i donar resposta a les necessitats dels nostres usuaris Linia 4: Creaci6 de valor per a I'entitat i la nostra comunitat

* Desplegar 'oncologia de precisio territorial. * Seleccio del CAP Maria Fortuny de Reus com a Centre de
Salut Integral de Referencia (CSIR).
« Avancar en el procés d'acreditacié Cancer Center de 'OECI.
« Participar activament i conjuntament amb el CAIROS en el
* Desplegar I'experiéncia de pacient en el procés d'urgéncies. procés de planificacio estratégica 2026-2030.

« Crear I'Observatori d’Experiéncia Ciutadana en Salut (OECS). * Desplegar el Pla de reconeixement als professionals i
implementar el model d'avaluacio.
* Donar visibilitat a les publicacions cientifiques dels serveis i i .
centres de I'EDP a través de la web i altres canals de * Posar en marxa el procés d'acollida a nous comandaments,
comunicacio. avaluar-ne la integracié i millorar la transparéncia en la informacio
sobre contractes de compra publica de materials.
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Increment de complexitat
Estadistiques sobre I'increment de complexitat en el tipus de pacients i procediments estrella que
es duen a terme al centre.

. Volum d’altes totals
ooo 5 0/ El nombre d’altes a I'Hospital Universitari Sant Joan de Reus ha
I]jg E, E:II ° augmentat un 5,08 % respecte a I’'any 2024 i ha arribat a un total de
1 23.390 altes.

Altes quirargiques
Eﬁ B T 1 2 O/ L’'increment de I'activitat ha estat especialment significatiu en les
O altes quirtrgiques, que han crescut un 12,03 %, mentre que les
% altes mediques han disminuit (-1,51 %). Les altes obstétriques
també han experimentat un lleuger augment del 3,01 %.

Intervencions majors programades sense ingrés
La cirurgia major ambulatoria (CMA) continua creixent com a model
assistencial eficient, amb 6.448 intervencions, un 15,49 % més que el
2024. També ha augmentat I’activitat de la cirurgia sense ingrés (CSl). La
- cirurgia menor ha passat de 9.680 a 10.026 procediments, un 3,57 % més
T 1 5 5 o/o que I'any anterior. Aquest model permet oferir una atencié més resolutiva
J i afavoreix una recuperacio més rapida sense necessitat d’hospitalitzacié.

W= Activitat diagnostica i ambulatoria
\\ LA Paral-lelament, I'activitat diagnostica i ambulatoria ha continuat augmentant, fet
\\|b':_ que mostra una major capacitat resolutiva del centre. Destaquen I'increment de
- les radiografies (+1,50 %), dels TAC (+4,25 %) i, especialment, dels PET-TAC

Aquest augment de 'activitat diagnostica permet millorar el diagnostic, agilitzar

(+12,14 %), aixi com el manteniment de I'activitat en ressonancia magneética.
12 % ' augment de [ , gnostic
I’atencio als pacients i donar resposta a casos de més complexitat clinica.
(

PET-TAC)
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Procediments estrella

Els procediments estrella son serveis assistencials d’alta complexitat que requereixen I’expertesa
dels professionals o I’is de tecnologia d’alta precisi6. A I’'Hospital se’'n duen a terme més que en
altres centres del mateix nivell o bé s’hi presten serveis de referencia per al territori. Aquests
procediments incorporen técniques avancades que permeten reduir tant els dies d’ingrés hospitalari
com el temps de recuperacié dels pacients.

=@

@)

=)

Estimulacié Magnética Transcranial Repetitiva (rTMS) - Neurofisiologia Clinica

L’any 2025, el servei de Neurofisiologia Clinica ha iniciat la implementacié de I'estimulacio
magneética transcranial repetitiva (rTMS), una terapia innovadora i no invasiva, basada en
la neuromodulacié, per al tractament de patologies com el dolor cronic i les addiccions, i
s’ha consolidat com a centre de referéncia a la demarcacio.

Oncologia de precisi6

Durant el 2025, I'Institut d’Oncologia de la Catalunya Sud (IOCS) ha fet grans avencgos en
oncologia de precisié per oferir una atencié cada vegada més personalitzada, basada en
les caracteristiques moleculars de cada tumor i orientada a seleccionar el tractament més
adequat per a cada pacient.

Assaigs clinics oncologics de Fase |

L’lIOCS ha estat acceptat, a finals de 2025, per a desenvolupar els primers assaigs clinics
de Fase | durant el 2026, fet que amplia encara més l'activitat investigadora del centre i
completa tot el procés de desenvolupament clinic de nous tractaments oncologics.

Cirurgia robotica Da Vinci
Durant I'any 2025 s'ha consolidat la Cirurgia Robotica Da Vinci. S’han dut a terme 191
intervencions de diferents especialitats (328 des de I'nici, I'abril de 2024).

Les cirurgies més frequents son:

» Tumors de pulmd, de recte, de prostata i ginecologics.
+ Cirurgia de l'obesitat.
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En I’ambit de les relacions amb la comunitat a la qual donem servei, des de Salut Sant Joan de Reus-
Baix Camp s’han dut a terme diversos projectes de desenvolupament social i de voluntariat durant el
2025.

Activitats de promocio de la salut

Les intervencions en promoci6 de la salut s6n claus per prevenir
malalties, fomentar la salut individual i col-lectiva i impulsar estils
de vida saludables. En aquest aspecte, en el 2025 cal destacar
I'organitzacié de la | Cursa Fem Salut Sant Joan, el 30 de
mar¢. Ha estat una activitat solidaria per a la promocié de | CURSA
I’exercici fisic oberta a tota la poblacié i que ha organitzat Salut y FEM SALUT
. - . SANTJOAN
Sant Joan Reus-Baix Camp, en commemoraci6 amb el Dia
Mundial de I’Activitat Fisica. Hi han participat més de 2.000
persones, entre el recorregut de 5 quilometres i el recorregut
adaptat d’1 quilometre per a pacients, acompanyats de personal
sanitari. Els diners recaptats s’han destinat a desenvolupat el
Programa de rehabilitacié cardiaca de I’hospital.

Contacte: cursasolidaris®salutsantioan.cat

Suport de nombroses entitats i més de 180 voluntaris

La cursa ha comptat amb el suport de I’Ajuntament de Reus
a través de Reus Esport i Lleure, el Consell Esportiu del
Baix Camp, I’Associaci6 Amics de I'Hospital i la Universitat
Rovira i Virgili, aixi com amb el patrocini de diverses entitats
i empreses del territorii Una part fonamental de
I’organitzacié han estat, també, els més de 180 voluntaris,
estudiants de medicina, fisioterapia, nutricid i dietética i
infermeria de la Universitat Rovira i Virgili. A la cursa també
s’ha presentat la Jana, l'avellana, la nhova mascota de Salut
Sant Joan Reus-Baix Camp.
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Des de Salut Sant Joan Reus-Baix Camp s’han promogut altres
activitats adrecades a la poblacidé, com per exemple les xerrades per a
mares i pares que han de tenir el seu nadd a I’'Hospital Universitari Sant
Joan de Reus. Igualment, als centres d’atencidé primaria s’han dut a
terme xerrades obertes a la poblaci6 i s’han impulsat programes com
Salut i Escola i Caminem pel Benestar.

A la rambla de I'Hospital i als centres d’atencié primaria s’han fet
exposicions informatives dels dies mundials de I’'ambit de la salut. En
total, s’han dut a terme 55 mostres de dies mundials, entre ells el Dia
Europeu de la Mediacio, el Dia Internacional de la Infermeria (amb la
commemoracié del 50e aniversari de la 1a promocié de I’Escola
d’Infermeria de Reus) o Dia Mundial de 'Endometriosi.

Activitats socials per a pacients i familiars

L’acompanyament i I'assisténcia als pacients ingressats continua sent
una de les nostres prioritats. En aquest marc, s’han dut a terme
projectes com el de Portem el Nadal a Salut Sant Joan, perqué els
pacients ingressats puguin gaudir de les festes de Nadal. En aquest
projecte, infants de 23 centres educatius han fet 1.197 postals pels
pacients ingressats, i s’han posat a les safates de I'esmorzar. També
s’ha comptat amb les visites d’entitats, clubs esportius, Guardia Urbana
i Reis Mags a la planta de pediatria, per repartir regals als infants
ingressats.

Aixi mateix, s’ha fet la lectura de poemes pel Dia Mundial de la Poesia i hem continuat impulsant el
punt d’intercanvi de llibres LeCtURA, dins del projecte A I’'Hospital, la leCtURA cura!, amb la recollida
de 9.651 llibres el 2025 i amb la posada en disposicié posterior de 6.310 llibres. Aquest projecte ha
permes facilitar als pacients i als acompanyants llibres per llegir durant I’estada al centre.

Convenis i activitats de cooperacio s Salut/ @i
Durant aquest any s’han mantingut i ampliat
les activitats que nombroses entitats porten a
terme periddicament a les installacions.
S’han planificat 68 taules divulgatives,
s’han recollit 637 kg de taps solidaris i s’han
donat 136 ulleres per al projecte Martra
Visions Ulleres per Gambia. La nostra
institucio té convenis amb 117 entitats de
diverses tipologies i d’arreu del territori, i 20

d’ells s6n de voluntariat.

Voluntariat

CONVENIS DE SSJRBC AMB ENTITATS —

Joan

ix Camp

Barcelona 36
Tarragona 35
Reus 22
Estatals
Méra d'Ebre
Valls

Tortosa

@ N o N o

Amposta

TOTAL 17

Al llarg de l'any 2025 s’han desenvolupat diverses iniciatives de voluntariat en qué professionals i
organitzacions sense anim de lucre, siguin externes a I’entitat (per exemple, Creu Roja i la Fundaci6
Pasqual Maragall, entre d’altres) com internes (com els Amics de I’'Hospital de Reus), han brindat el seu
temps lliure a Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp.
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Els Amics de I’Hospital de Reus, que es van constituir a
I’'Hospital el 2019, han continuat acompanyant i oferint |
assisténcia afectiva als usuaris amb manca de suport
familiar o social durant la seva estada hospitalaria. Aquest
programa de voluntariat d’acompanyament hospitalari opera
al centre des de I'any 2021. El 2025 I'associacio, gracies al
mecenatge de la Fundaci6é Jara Barcel6, ha lliurat a I’'Hospital
un bressol que facilita el comiat dels nadons que han finat
durant el procés de gestacio o poc després de néixer.

Els Amics de I'Hospital de Reus també han portat llibres als pacients ingressats a les arees de
traumatologia i cirurgia, dins de la iniciativa A I'Hospital, la leCtURA cura!. Durant el 2025 s’han repartit
246, i 461 revistes, amb entregues els dijous.

Musica a I’Hospital

Per afavorir el benestar dels pacients s’han impulsat iniciatives vinculades amb la musica, amb les
actuacions dels concertistes d’Ars et Corpus i Camerata XXI. A I'Hospital, Ars et Corpus ha actuat a
’hospital de dia d’oncologia, a medicina intensiva, a I'URPI, a I'hospital de dia de malalties
neurodegeneratives i a la rambla. També ha actuat al CAP Maria Fortuny, al CAP la Selva, al CAP
Riudoms, a I'Hospital Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils i al CAP Vandellos-I'Hospitalet, un total
de 10 dies als centres de Salut Sant Joan Reus-Baix Camp. Camerata XXI ha actuat un total de 4 dies
repartits entre els serveis d’oncologia, I'UCI, I’hospital de dia d’oncologia, la Unitat de Psiquiatria
Infantojuvenil del Pere Mata i I'hospital de dia de malalties neurodegeneratives.

Un altre dels projectes de voluntariat és el projecte del Dia
Mundial de la Poesia, una iniciativa conjunta entre
'Hospital i les biblioteques puUbliqgues de Reus en
col-laboracié amb els Amics de I’'Hospital de Reus.

Gracies a la Fundacié Abracadabra també s’ha comptat
amb un mag que ha actuat un total de dotze dies a 'URPI.

Comissidé de Responsabilitat Social Corporativa

L’entitat ha fet un impuls més el 2025 en la responsabilitat social corporativa i ha comencat a
construir el cami per avancgar en els criteris Ambientals, Socials i de Governanca (ASG), amb un
enfocament operatiu i estrategic amb la integracidé dels criteris i els Objectius per al
Desenvolupament Sostenible en el si de I'entitat. Per aix0, s’ha constituit la Comissi6 Ambiental,
Social i de Governancga (ASG), I'dorgan de coordinacio, supervisio i seguiment del compromis social i
que s’identifica amb els sis ambits seglents:

Eix ambiental (A): Eix social (S):
» Compromis amb el medi ambient » Compromis amb els professionals
» Compromis amb usuaris i
Governanca (G): acompanyants
» Gestib etica i bon govern * Implicacié amb la comunitat

* Promoci6 de la salut
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9. Comunicacio a()y).

En I'ambit de la comunicacié corporativa, des de I’Area de Comunicacié i Responsabilitat Social
Corporativa s’han impulsat nombrosos projectes per tal de continuar acostant la nostra instituci6 i els
seus centres a la ciutadania a la qual donem servei. Alhora, també es vol fer valdre la tasca que dia a
dia fan els professionals. Destaquem alguns exemples de la feina duta a terme durant aquest 2025:

SalutiApp, lanova app per a
professionals de Salut Sant Joan

PRESCRIU-TE | Moy
EL GATALA |Mou

Recerca per

Apren catala serveis
de manera gratuita.

INSCRIU-TE ALS CURSOS!

Difusié de la recerca: nou espai web

Comunicacié interna: nova aplicacio
per a professionals, SalutiApp, que
dona accés a diversos aplicatius de

Pla de gesti6 lingiiistica de I'entitat:
nou pla per reforcar la preséncia del
catala plena en tots els processos

per donar a coneixer la recerca dels
diferents serveis de I'entitat.

I'’Area de Persones. assistencials, de gestio i de

comunicacio.

Aniversari dels Centres de Salut Sant Joan Reus-Baix Camp

L'Hospital ha celebrat, el 2025, 15 anys del trasllat al nou edifici. El 23 de gener de 2026 ha acollit la
inauguracié d’una exposici6 commemorativa amb plafons informatius i fotografies cedides pels
professionals, i les maquetes dels dos edificis restaurades pels Amics de I’Hospital. A la rambla de la
planta baixa s’hi han exposat 49 tesis doctorals llegides a I'hospital durant aquests quinze anys.
L’exposicio també recorda que el 2025 s’han complert els 15 anys de I’'Hospital Lleuger Antoni de
Gimbernat de Cambirils, els 25 dels CAP la Selva del Camp i Maria Fortuny de Reus i els 30 del CAP
Riudoms, i que el 2026 es compliran 35 anys del CAP Vandellds-I'Hospitalet. Els aniversaris se
celebren amb actes als centres durant el 2026.

Xarxes socials i web corporativa

+131.000

visualitzacions en la
publicacié més vista a
Instagram i a Facebook

8

videos enregistrats i
editats

Hem treballat la preséncia de I'entitat a les xarxes socials, en
que hi ha hagut un increment de seguidors. Actualment, I'entitat
i els seus centres tenen 16 canals de xarxes socials, havent
obert el nou Instagram de la Cursa Fem Salut Sant Joan.

Xarxes Desembre 2024 Desembre 2025 Variacio

) Facebook HUSJR 8.193 seqguidors | 9.249 seguidors | +12,9%
'~ 1 56 Instagram HUSJR 3.320 seqguidors | 6.309 seguidors | +90,1%
noticies Twitter (X) HUSJR 1.196 seguidors | 1.274 seguidors | +6,5%
Linkedin SSJRBC 1.267 seguidors | 1.949 sequidors | +53,8%
+70 YouTube SSJRBC 361 subscriptors | 392 subscriptors | +8,6%
@ recomanagions i 'WEB 62.658 usuaris | 69.000 usuaris | +13,21%
documentacio per a -

pacients
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10. Docencia

Salut Sant Joan Reus-Baix Camp ofereix formaci6 de pregrau i postgrau i té convenis de formacié
professional amb alguns instituts de la demarcaci6. Pel que fa a la formaci6é especialitzada,
actualment compta amb 127 residents: 107 a ’'Hospital Universitari Sant Joan de Reus i 20 a la
unitat docent de Medicina Familiar i Comunitaria, els quals es formen durant 2, 3, 4 0 5 anys,
depenent de I'especialitat.

Convenis docéncia
pregrau

Estudiants per curs 25-26

; ! Convenis docéncia
(4 cursos: més de 1.000 estudiants/any) formacié especialitzada

Estudiants de pregrau m
Al 109

Estudiants de Fisioterapia 80 per any

IIR

Estudiants de Medicina 130 per any i
RFIR 3

Estudiants de Nutricio 85 per any
QIR

Estudiants d’Infermeria 93 per any 1
FIR

TOTAL 388 per any 2
BIR

" J

L’entitat compta amb una comissié de docéncia que es reuneix regularment i té 12 unitats docents, 4
unitats docents multiprofessionals (MIR i IIR) i 1 unitat docent de Medicina Familiar i Comunitaria,
acreditades per a la formaci6 sanitaria especialitzada.

Comissio de docéncia de I’Hospital Universitari Sant Joan de Reus

Durant P'any 2025 s’han acreditat la unitat docent de Neurofisiologia Clinica i la unitat docent
multiprofessional de Geriatria de I"'Hospital Universitari Sant Joan de Reus. Durant el 2025 també s’ha
superat una auditoria del Comité d’Acreditaci6é del Consell Nacional d’Especialitats Médiques. L’Hospital
va ser I'dnic centre sanitari de tot Catalunya en qué el Ministerio de Sanidad va dur a terme aquesta
auditoria, en el marc d’una prova pilot per avaluar la formacié que reben els residents i amb voluntat
d’estendre-la, proximament, a tots els hospitals universitaris de I'Estat.

Unitat docent d’Atencié Familiar i Comunitaria

Salut Sant Joan Reus-Baix Camp també compta amb una unitat docent d’Atencié Familiar i
Comunitaria amb una llarga trajectoria en la formacié de metges interns residents especialistes en
Medicina Familiar i Comunitaria, constituida per dos equips d’atencié primaria: I’'Hospital Lleuger
Antoni Gimbernat de Cambrils i el CAP Maria Fortuny de Reus. Aquesta unitat ofereix 6 places MIR en
cada convocatoria anual per formar els professionals al llarg dels quatre anys que estableix el
programa oficial de I'’especialitat, 4 places de I'Hospital Lleuger Antoni de Gimbernat de Cambrils i 2

places al CAP Maria Fortuny de Reus. -
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11. Recerca

© 00000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000C00COCGGIGEEES soecse o

Grups de recerca 6 5

7 MALALTIES METABOLIQUES | NUTRICIO . _
« Grup de Recerca en Nutricié Funcional, Oxidaci6 i Publicacions

malalties cardiovasculars Clentl'flq ues

+ Grup de Recerca en Cirurgia de I’Obesitat i Metabolica

« Unitat de Recerca en Pediatria, Nutricio i Desenvolupament Huma

+ Unitat de Recerca en Lipids i Arterioesclerosi (URLA) i Unitat de

Medicina Vascular i Metabolisme (UVASMET)

* Biomedical research unit

+ Grup de Recerca en Oftalmologia

» Grup de Recerca en Cardiologia HUSJR 28

2 INFECCIO, IMMUNITAT | MEDI AMBIENT
- Grup de Recerca en Urgéncies i Emergéncies

Projectes

. competitius
1 NEUROCIENCIES | SALUT MENTAL .
» Grup de Recerca Neurociencia Clinica i Epidemiologica actius
2 ONCOLOGIA
+ GIOTEC
+ Oncologia radioterapica

» Autoimmunitat, inflamacio6 i infecci6

123

Assaigs
clinics actius
(80 Oncologia)

Acreditacio Carlos lll de I'lISPV

En procés d’aplicaci6 per a I'acreditacio amb convenis amb dos
hospitals nuclears: Hospital Universitari Joan XXIII de Tarragona i
Hospital Universitari Sant Joan de Reus
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12. Persones QR

/ N ™
Nombre de persones Piramide d’edats
% Total: 2.163 60+ 222
= Homes: 530 55-59 214
Dones: 1.632 50-54 260
45-49 277
- / 40-44 219
35-39 219
30-34 333
i 25-29 281
Estabilitzacio de la =25 134
lantilla temporal
P P \_ )
Durant I’'any 2025 s’han
cobert 149 llocs de
treball per a
I'estabilitzacio de la Enquesta d’avaluacio de riscos psicosocials i enquesta de
plantilla temporal, amb percepcio, satisfaccié i motivacié professional
2.699 candidats
valorats.

Durant el 2025 s’han fet I'enquesta d’avaluaci6 de riscos psicosocials i
I’enquesta de percepcio, satisfaccié i motivacio professional per a tots
els professionals de I'entitat. Les dues enquestes han permés recollir
de manera directa i confidencial la seva opini6 sobre aspectes
rellevants de la feina i de la institucié.

Els resultats serviran per impulsar accions de millora orientades a
reduir els factors de risc relacionats amb les condicions i 'organitzacio
del treball i, alhora, a millorar I’atenci6 als pacients i usuaris.

S’han portat a terme 75
processos de seleccio
per a la cobertura de
80 llocs de treball
temporals, amb 1.320
candidats avaluats.

13. Dades economiques —
Xifres representatives de I'’economia de Salut Sant Joan Reus-Baix Camp. @F
(- . . . )
Import de la xifra negocis de Salut Sant Joan Reus-Baix Camp: 240.163.663 €
Grandaria del balanc: 151.596.784 €
Inversié en immobilitzat material: 2.745.523 €
Nombre de factures rebudes de proveidors: 30.484
\_Nombre de factures emeses: 6.519 )
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